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                   અમદાવાદ મ્યનુિનિપલ કોપોરેશિ 

                      (આરોગ્ય નવભાગ) 
                મેટ્રોપોલલટિ િવેલન્િ યનુિટ 

                   ---------------------------------------------------------------------- 

                                 આરોગ્ય ભવિ, એિ.ટી બિ સ્ટેન્ડિી િામે , ગીતા મદંદર રોડ, અમદાવાદ 

 

 

અમદાવાદ મ્યુનિનિપલ કોપોરશેિ આરોગ્ય નવભાગ ખાતે મેટ્ર ોપોનલટ્િ િવેલન્િ યનુિટ્ 

ખાતે ૧૧ માિિા કરાર પદ્ધનતથી ભરતી કરવા બાબત. 

 
નેશનલ સેન્ટર ફોર ડિસીઝ કંટર ોલ (એન.સી.િી.સી.), ગ્રાન્ટેિ અમદાવાદ મ્યુડનડસપલ કોપોરશેન, આરોગ્ય 

ડવભાગ ખાતે મેટર ોપોડલટન સવેલન્સ યુડનટ અમદાવાદ માટે નીચે જણાવેલ સ્ટાફની જગ્યાઓ તદ્દન હંગામી ધોરણે 

૧૧ માસના કરાર આધાર ેભરવા તથા તેની પ્રડતક્ષાયાદી બનાવવા અરજી મંગાવવામાં આવે છે. નીચે જણાવેલ 

જગ્યાઓ માટે પોતાનાં શૈક્ષડણક લાયકાત તથા અનુભવના અસલ પ્રમાણપત્રની પ્રમાડણત નકલો સાથે ઉમેદવાર ે

નામ, સરનામંુ, ઉંમર, શૈક્ષડણક લાયકાત તથા અનુભવની ડવગતો ડનયત ફોમેટમા ંસ્વઅક્ષર ેભરી અરજીપત્રક સાથે 

નીચ ેમુજબની ડવગતે અરજી કરવાની રહેશે. 
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S. 
No. 

Name of Post and 

Number of Post 

Number of 

Vacancy 
Age limit Essential Qualification Experience 

Remuneration 
(Maximum per month) 

Remarks 
 

01 

 

Data Analyst  

 

01 

Not 

exceeding 

45 years* 

Essential Qualifications: 
 

Post Graduate Degree in Computer 

Application or equivalent qualification from a 

recognized university 

Experience required: 
 
1. Well versed with MS Office 

(Word, Excel, PowerPoint 
point and Access) and 
preferably in other 
statistical software 
packages like SPSS, 
STATA, etc. 

2. 5 years’ experience post PG 

qualification of working in 

data analysis or M&E roles 

required. 

Rs 60,000 તા.07.07.2025             

સધુી રૂબરૂ માાં 

અથવા રજિસ્ટર 

એડી. થી અરજી 

આપવી.  

* Relaxation in age for retired Government Employees will be as per DoPT Guidelines. 
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શરતો : 
1. અરિદારે અરજી ફોમમ સાથે લાયકાત તથા અનભુવનાાં તમામ પ્રમાણપત્રની પ્રમાણણત નકલ િોડવાની 

રહશેે. િો પ્રમાણપત્રની નકલ િોડેલ નહી હોય તો તેવી અરજી રદ્દ ગણવામાાં આવશે તેમિ અરજી ફોમમ 
ભયામ બાદ અરજીમાાં દશામવેલ વવગતોના તથા અરજી સાથે િોડેલ પ્રમાણપત્રના અસલ પરુાવા રજૂ નહી 
કરે તો અત્રેની ઓફીસેથી લીધેલ વનણમય છેલ્લો ગણાશે. તે અંગે ઉમેદવારનો કોઇ હક્ક દાવો રહશેે નહી. 

2. અરિદારે અરજી ફોમમ સાથે િોડેલ અનભુવના પરુાવા તરીકેના ઓફર લેટર અને િોઈનીંગ લેટર માન્ય 
રાખવામાાં આવશે નહીં. ફક્ત અનભુવનુાં પ્રમાણપત્ર િ માન્ય રાખવામાાં આવશે. 

3. આ િગ્યાની ભરતી પ્રકકયાના અનસુાંધાને આ જાહરેાતમાાં કોઇપણ કારણોસર તેમાાં ફેરફાર કરવાની કે રદ્દ 
કરવાની આવશ્યકતા ઊભી થાય તો તેમ કરવાનો ખાતાના ઉચ્ચ અવધકારીને સાંપણૂમ  હક્ક/અવધકાર રહશેે 
અને ઉચ્ચ અવધકારી આ માટે કારણો આપવા બાંધાયેલ રહશેે નહી. 

4. પસાંદ થયેલ ઉમેદવારની વનમણૂાંક ૧૧ માસ માટે રહશેે. કોન્રાકટ પણૂમ થતાાં િો કમમચારીની કામગીરી 
સાંતોષકારક હશે તો ૧ કદવસનો બ્રેક આપી તેનો કોન્રાકટ કરન્ય ૂકરવામાાં આવશે.  

5. પસાંદ થયેલ ઉમેદવારે મેરોપોણલટન સવેલન્સ યવુનટ, આરોગ્ય વવભાગ, અમદાવાદના વખતોવખત નક્કી 
થતા ધારાધોરણો પ્રમાણે કામગીરી કરવાની રહશેે.  

6. વોક-ઈન ઈન્ટરવ્ય ુમાટે આવનાર ઉમેદવારને કોઇપણ ભથ્ુાં મળવા પાત્ર રહશેે નથી. 
7. પસાંદ થયેલ ઉમેદવારોએ વનમણૂાંક અગાઉ નેશનલ સેન્ટર ફોર કડસીઝ કાંરોલ (એન.સી.ડી.સી.), ગ્રાન્ટેડ 

મેરોપોણલટન સવેલન્સ યવુનટ, અમદાવાદ અંતગમત કામગીરી કરવાની રહશેે. અમદાવાદ મ્યવુનવસપલ 
કોપોરેશન સાથે કોઇ હક્કદાવો રહશેે નહી. 

8. સદરહુ િગ્યાઓ માટે જે તે તબકે્ક કોઇપણ પ્રકારનુાં રાિકીય કે સાંસ્થાકીય દબાણ કરવામાાં આવશે તો 
તેઓની વનમણકૂ રદ કરવામાાં આવશે. 

9. ઉમેદવારનાાં માકમસ ગે્રડમાાં હોય તેવા ઉમેદવારે જે યવુનવવસિટી માાંથી કડગ્રી મેળવી હોઇ તે યવુનવવસિટીનુાં 
ગે્રડને ટકાવારીમાાં ફેરવવા અંગેનુાં પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનુાં રહશેે. 

10. નેશનલ સેન્ટર ફોર કડસીઝ કાંરોલ (એન.સી.ડી.સી.), ગ્રાન્ટેડ મેરોપોણલટન સવેલન્સ યવુનટ દ્વારા વખતો 
વખત મળતી સચૂના મિુબ પગાર ધોરણમાાં સધુારા વધારા કરવામાાં આવશે.  

11. પસાંદગી પામેલ ઉમેદવાર વનમણ ૂાંક અવધકારી ઠરાવે તે શરતોને આધીન વનમણૂાંક મેળવવાને પાત્ર થશે. 
12. ઉમેદવારની મેરીટ યાદી ઉમેદવારની આવેલ અરજીઓ ઉપરથી તૈયાર કરવામાાં આવતી હોવાથી િો તેમાાં 

કાંઇ પણ ક્ષતી અથવા ખોટુાં કરેલ હોય તેવુાં િણાશે તો તે ઉમેદવારને મેકરટ ણલસ્ટમાાં સમાવેશ કરવામાાં 
આવશે નહી. 

13. ઉમેદવારની વનમણ ૂાંક અંગે રાજ્ય સરકાર અથવા કેન્ર સરકાર દ્વારા સધુારો સચુવવામાાં આવે તો તે મિુબ 
સક્ષમ સત્તાવધકારીશ્રીની માંજૂરીથી તેમાાં સધુારો કરવામાાં આવશે. 

14. સદરહુ િગ્યાઓ માટે નેશનલ સેન્ટર ફોર કડસીઝ કાંરોલ (એન.સી.ડી.સી.)ના ToR મિુબ ઉમેદવાર ન 
મળતા આરોગ્ય વવભાગ દ્વારા ધોરણસર પ્રકિયાને અંતે સૌથી લાયક ઉમેદવારને પસાંદ કરી શકશે. 
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ડેટા એિાલીસ્ટ માટે અરજી િબનમટ કરાવવા માટે િમય અિે સ્થળ:  
 

અરજી સબવમટ કરાવવા માટેની તારીખ : ૨૩.૦૬.૨૦૨૫ થી ૦૭.૦૭.૨૦૨૫ સધુી (૦૬:૦૦ PM) 

અરજી સબવમટ કરાવવા માટેનુાં સ્થળ   : એવપડેમીક બ્રાન્ચ, હલે્થ મધ્યસ્થ કચેરી, પ્રથમ માળ, આરોગ્ય 

       ભવન, જૂનુાં ટીબી હોસ્સ્પટલ કમ્પાઉન્ડ,જુ ના એસ.ટી. બસ     

સ્ટેન્ડની સામે, ગીતા માંકદર રોડ, આસ્ટોકડયા દરવાજા પાસે, 

અમદાવાદ-૩૮૦૦૨૨. 
 

 

 
 
 

             િોડલ ઓદિિર અિે 
                   આરોગ્ય અનધકારી 

મેટ્રોપોલલટિ િવેલન્િ યનુિટ                   
અ.મ્ય.ુકો. 


