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                     આર-૭ શાખા  
 

ગાાંધીનગર મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન (GMC) હસ્તકની જુનનયર ટાઉન પ્લાનર, વર્ગ-૨ની જગ્યા પર ઉમેદવારો પસદં કરવા 

માટે Online (https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in) અરજીઓ તારીખ –૧૨/૦૮/૨૦૨૪, ૧૩:૦૦ કલાક થી તારીખ– 

૩૧/૦૮/૨૦૨૪, ૧૩:૦૦ કલાક સધુી મરં્ાવવામા ં આવે છે. (જાહરેાત ક્રમાાંક: ૩૨/૨૦૨૪-૨૫) આ જાહરેાત અ ન્વય ે

ઓનલાઈન અરજી કરતા પહલેા નવર્તવાર જાહરેાત સાથેની જાહરેાતની સામાન્ય જોર્વાઈઓ અને ઓનલાઈન અરજી 

કરવાની રીત તેમજ અરજી ફી ભરવાની રીત અંર્ેની સચૂનાઓ આયોર્ના નોટીસ બોર્ગ પર તથા આયોર્ની વેબસાઇટ 

https://gpsc.gujarat.gov.in  અને https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in  પર જોવા નવનતંી છે. ત્યાર બાદ જ ઉમેદવારે 

અરજી કરવાની રહશેે. 

1)  પ્રસ્તતુ જાહરેાતની પ્રાથનમક કિોટી, પ્રાથનમક કિોટીના પરરણામ અને રૂબરૂ મલુાકાતની િાંભનિત 

તારીખ/માિ ની નિગતો નીચે મજુબ છે. 

ક્રમ જાહરેાત ક્રમાાંક જગ્યાનુાં નામ 

પ્રાથનમક 
કિોટીની સચૂચત 

તારીખ 

પ્રાથનમક 
કિોટીના 

પરરણામનો 
િાંભનિત 
માિ 

રૂબરૂ 
મલુાકાતનો 

િાંભનિત માિ 

૧ ૩૨/૨૦૨૪-૨૫ જુનનયર ટાઉન પ્લાનર, વર્ગ-૨ ર્ીસેમ્બર-૨૦૨૪ માચગ-૨૦૨૫ જુલાઇ-૨૦૨૫ 

 

આખરી પરરણામ : રૂબરૂ મલુાકાત પણૂણ થયાના ૧૦ કામકાજના રિિિો િરનમયાન પ્રનિધ્ધ કરિામાાં આિશે.  

જા.ક્ર. જગ્યાનુ ંનામ 

કુલ 

જગ્યા
ઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 
કક્ષાવાર જગ્યાઓ પકૈી મહહલાઓ માટે 

અનામત જગ્યાઓ 

હદવયારં્
તા 

ધરાવ
તા 

ઉમેદવા
રો માટે 
અનામ
ત 

જગ્યા
ઓ 

માજી 
સૈનનક 
માટે 
અનામ
ત 

જગ્યા
ઓ  

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ 

Gener
al 

EWS 
S.E.B.

C. S.C. S.T. Gener
al 

EWS 
S.E.B.

C. S.C. S.T. 

૩૨/૨૦
૨૪-૨૫ 

જુનનયર 
ટાઉન 
પ્લાનર વર્ગ-
૨ 

૦૨ ૦૨ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

 

 

ગજુરાત જાહરે િેિા આયોગ 

િેકટર ૧૦-એ, છ-૩ િકણલ પાિે, છ રોડ, ગાાંધીનગર-૩૮૨૦૧૦ 

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
https://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/


 

GPSC/R-7 Branch                                                                                                                   Page 2 of 12 

2) નોંધ :  
(૧) પ્રસ્તતુ જગ્યા માટે નીચે દશાગવયા મજુબની હદવયારં્તા ધરાવતા ઉમેદવારો જ અરજી કરવાપાત્ર છે.       

જાહરેાત ક્રમાાંક જગ્યાનુાં નામ રિવયાાંગતા ટકાિારી 

૩૨/૨૦૨૪-૨૫ જુનનયર ટાઉન પ્લાનર વર્ગ-૨ 

                        D, HH   Less than 70% 

More than 40% 
OL, Dw,  AAV,SD, SI, BA,BL -- 

SLD  

MD  
 

Dw = DWARFISM HH=HARD OF HEARING 

MD=MULTIPLE DISABILITIES AAV=ACID ATTACK VICTIM        

OL=ONE LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT) SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY 

D=DEAF SD= SPINAL DEFORMITY 

SI= SPINAL INJURY BA= BOTH ARMS  

BL= BOTH LEGS  
 

(૨)  ઉપરોક્ત જગ્યાઓએ પિાંિગી પામેલ ઉમેિિારો ગાાંધીનગર મ્યનુનનિપલ કોપોરેશન (GMC) ના કમણચારી ગણાશે. 

તેઓ ગજુરાત િરકારના કમણચારી ગણાશે નહી.   

(૩) અનામત કક્ષાના ઉમેદવારો બબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી શકશ ેઅન ેતઓેને બબનઅનામત ઉમેદવારો 

માટેના ંધોરણો લાગ ુપર્શે. 

(૪) One Time Registration (OTR) ઉમેદવારને ઓનલાઇન અરજી ઝર્પથી કરવા માટેનુ ં સહાયક મોર્યલુ છે તે 

કરવા માત્રથી જે તે જાહરેાત અન્વયે Online અરજી કરેલ ર્ણાશ ેનહી. 

(૫) ઉમેદવારોએ જાહરેાત ક્રમાકં અન ેજગ્યાનુ ંનામ સ્પષ્ટ રીતે વાચંીન ેઓનલાઇન અરજી કરવી. ઓનલાઇન અરજી 

કરતી વખત ેતમામ નવર્તો અરજીપત્રકમા ંભયાગ બાદ તે નવર્તોની ખાતરી કરીને ત્યાર પછી જ અરજી કન્ફમગ 

કરવાની રહશેે. 

(૬)  ઉમેદવાર દ્વારા કરવામા ં આવતી ઓનલાઇન અરજી જાહરેાતના છેલ્લા સમય સધુી “Editable” છે. આથી 

ઉમેદવારોએ એક જાહરેાતમા ંએક જ અરજી કરવી. ઓનલાઇન કરેલ અરજીમા ંનવર્ત/માહહતી ભરવામા ંકોઇ ભલૂ 

થાય તો “Edit” નવકલ્પમા ંજઇ નવર્ત/માહહતી સધુારી લેવી. નવી અરજી ન કરવી.   

(૭)  ઓનલાઇન અરજી કરવાની સમયમયાગદા બાદ કન્ફમગ થયેલ અરજીપત્રકની નવર્તો કે તેમા ં ઉમેદવારે આપેલ 

માહહતીમા ંક્ષનત કે ચકૂ બાબતે સધુારો કરવાની રજૂઆત/નવનતંી ગ્રાહ્ય રાખવામા ંઆવશે નહીં. 

(૮) એક કરતા વધારે સખં્યામા ંઅરજી કયાગના હકસ્સામા ંછેલ્લે કન્ફમગ થયેલ અરજીપત્રક જ માન્ય રાખવામા ંઆવશ.ે 

બબનઅનામત વર્ગના ઉમેદવારો માટે છેલ્લ ેકન્ફમગ થયલે ફી સાથેનુ ંઅરજીપત્રક માન્ય રાખવામા ંઆવશ.ે  

(૯) ઉમેદવારોએ અરજી ચકાસણીને પાત્ર અને રૂબરૂ મલુાકાતને પાત્ર થયાના હકસ્સામા ંરજૂ કરવાના થતા ંપ્રમાણપત્રો 

તૈયાર રાખવાના રહશેે. 
(૧૦) ઓનલાઈન જાહરેાત માટેના ભરેલા અરજીપત્રક ચબડાણિરહત આયોગની કચેરીમાાં હાલ પરૂતા મોકલિા નહીં. 

પ્રાથનમક કસોટીના કામચલાઉ પહરણામ બાદ અરજી ચકાસણીને પાત્ર ઉમેદવારોએ જ તેમના જરૂરી 

પ્રમાણપત્રો/દસ્તાવેજો આયોર્ની વબેસાઇટ https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/  પર નનયત સમયમયાગદામા ં

ઓનલાઇન અપલોર્ કરવાના રહશેે. ઉમેદવારોએ ઓનલાઇન પદ્ધનત નસવાય રૂબરૂ અથવા પોસ્ટ દ્વારા આયોર્ 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
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ખાતે મોકલલે પ્રમાણપત્રો/દસ્તાવેજો સ્વીકારવા પાત્ર બનતા નથી. આથી, આવા ઉમેદવારો આપોઆપ અપાત્ર 

બનશે.   
 

3) જગ્યાનુાં નામ, શૈક્ષચણક લાયકાત, અનભુિ, િયમયાણિા અને પગાર ધોરણની નિગતો 
  

જાહરેાત 
ક્રમાાંક 

જગ્યાનુાં નામ જુનનયર ટાઉન પ્લાનર િગણ-૨ 

૩૨/૨૦૨૪-

૨૫ 

શૈક્ષબણક લાયકાત અન ે
અનભુવ 

Possess 

(i) a Bachelor's degree of Architecture or of Civil Engineering 

/Technology or of Planning obtained from any of  the 

Universities established or incorporated by or under the 

Central or State Act in India; or any other educational 

institution recognized as such or declared to be a deemed 

university  under section 3  of the University Grants 

Commission Act, 1956; and 

(ii) a post graduate degree or post graduate diploma in city     

Planning / Town Planning / Regional Planning /Traffic 

and Transportation Planning/ Urban Design/ Urban 

Planning/ Infrastructure Planning/ Industrial Planning or 

Environmental Planning obtained from any of the 

Universities established or incorporated by or under the 

Central or State Act in India; or any other educational 

institution recognized as such or declared to be a deemed 

university under section 3 of the University Grants 

Commission Act, 1956 or institution approved by All 

India Council for Technical Education. 

વયમયાગદા 
૧૮ વર્ગથી ઓછી અન ે૩૭ વર્ગથી વધ ુઉંમર હોવી જોઇશ ેનહીં. (ઉંમર 
ઓનલાઈન અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ર્ણવામા ંઆવશે.)  

પર્ાર ધોરણ 
Pay scale of Rs. 44,900-1,42,400/- (Pay Matrix Level-8) in 

the GMC service 
 

(1)  ‘ગજુરાત મલુ્કી સેવા વર્ીકરણ અન ેભરતી (સામાન્ય) નનયમો, ૧૯૬૭’ મા ંદશાગવેલ કોમ્પ્યટુર એપ્લીકેશનનુ ંપાયાનુ ં
જ્ઞાન ધરાવતા હોવા જોઈશ.ે 

 

(2)  ગજુરાતી અથવા હહન્દી અથવા તે બનેં્નનુ ંપરૂત ુ ંજ્ઞાન ધરાવતો હોવો જોઇશે. 
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4) િયમયાણિા :- ઉપલી વયમયાગદામા ંનીચે મજુબ છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે.   

૧ મળુ ગજુરાતના આનથિક રીતે નબળા વર્ગના, 

સામાજજક અન ે શૈક્ષબણક રીતે પછાત વર્ગના, 

અનસુબુચત જાનત અને અનસુબુચત જનજાનત 

વર્ગના ઉમેદવારો 

પાચં વર્ગ (વધમુા ંવધ ુ૪૫ વર્ગની મયાગદામા)ં 

૨ મળુ ગજુરાતના આનથિક રીતે નબળા વર્ગના, 
સામાજજક અન ે શૈક્ષબણક રીતે પછાત વર્ગના, 
અનસુબુચત જાનત અને અનસુબુચત જનજાનતવર્ગના 
મહહલા ઉમેદવારો 

દસ વર્ગ (આ છૂટછાટમા ંમહહલા માટેની છૂટછાટ કે જે 

પાચં વર્ગની છે, તેનો સમાવેશ થઇ જાય છે, વધમુા ં

વધ ુ૪૫ વર્ગની મયાગદામા ંછૂટછાટ મળશે.)   

૩ મહહલા ઉમેદવારો પાચં વર્ગ (વધમુા ંવધ ુ૪૫ વર્ગની મયાગદામા)ં 

૪ માજી સૈનનકો, ઇ.સી.ઓ., એસ.સી.ઓ. સહહત 

ઉમેદવારો 

સરંક્ષણ સેવામા ં બજાવેલ સેવા ઉપરાતં બીજા ત્રણ 

વર્ગ  

૫ હદવયારં્તા ધરાવતા ઉમેદવારો દસ વર્ગ (વધમુા ંવધ ુ૪૫ વર્ગની મયાગદામા)ં 

૬ ર્ાધંીનર્ર મ્યનુનનસપલ કોપોરેશન (GMC) ના 
કમગચારીઓ :   

      અર્ાઉથી ર્ાધંીનર્ર મ્યનુનનસપલ કોપોરેશનની 
સેવામા ં કાયમી અથવા કામચલાઉ કમગચારી તરીકે 
હોય અને નનયનમત પર્ાર ધોરણ ઉપર નનમણકૂ થયા 
હોય અને સળંર્ છ મહહના કે તેથી વધ ુસમયર્ાળાથી 
કામ કરતા હોય તેવા ઉમેદવારોને ઉપલી વયમયાગદા 
લાગ ુપર્શે નહહ: 
       સીધી પસદંર્ી માટે તેની અરજીના સમયે  
ર્ાધંીનર્ર મ્યનુનનસપલ કોપોરેશનમા,ં છ મહહનાથી 
ઓછી નહહ તેટલી ઓછામા ંઓછી મદુત માટે, કરારના 
ધોરણે કામ કરતો હોય અને તેણ ે જેના માટે સેવા 
આપી હોય તેવા મહહનાની સમકક્ષ સખં્યાના 
પ્રમાણમા ં જર્ા પર તેની પસદંર્ીના હકસ્સામા,ં તે 
જર્ા પર નનમણકૂ મળ્યાની તારીખે તે  ર્ાધંીનર્ર 
મ્યનુનનસપલ કોપોરેશનની સેવામા ં હોય તેવા 
ઉમેદવારોની તરફેણમા ંઉપલી વયમયાગદા પણ હળવી 
કરી શકાશે. 
        
 સ્પષ્ટીકરણ: 
        નાણા ં નવભાર્ના તારીખ-૧૬/૦૨/૨૦૦૬ના 
સરકારી ઠરાવ ક્રમાકં. ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ૧, 

સામાન્ય વહીવટ નવભાર્ના તારીખ 
૦૪/૦૬/૨૦૦૯ના સરકારી ઠરાવ ક્રમાકં. 
સીઆરઆર/૧૧-૨૦૦૮/૪૩૩૭૧૭/ર્-૫. હઠેળ 
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5) નોંધ: 
 

(૧) પ્રાથનમક કિોટીની પરીક્ષા પધ્ધનત: આ જગ્યાઓ માટે નનમણકૂ માટે ઉમેદવારોની પસદંર્ી પ્રાથનમક કસોટી અને 
રૂબરૂ મલુાકાત યોજીને કરવામા ં આવશે. પ્રાથનમક કસોટીના ગણુ ક્રમાનસુાર જરૂરી અરજીઓની ચકાસણી કરી 
ઉમેદવારોને રૂબરૂ મલુાકાત માટેની પાત્રતા ભરતી નનયમો, આયોર્ના કચેરી હકુમ અને સરકારની પ્રવતગમાન 
જોર્વાઇઓ અનસુાર નક્કી કરાશે. પ્રાથનમક કસોટીમા ં ઉમેદવાર ૧૫% થી ઓછા ગણુ મેળવશ,ે તો તમેન ે રૂબરૂ 
મલુાકાત માટે પાત્ર ર્ણવામા ંઆવશે નહીં. આ કસોટીનુ ંમાધ્યમ આયોર્ અન્યથા નક્કી કરશે નહીં તો ગજુરાતી 
રહશેે. પ્રાથનમક કસોટી સામાન્યત: ર્ાધંીનર્ર/અમદાવાદ ખાતે લેવામા ંઆવશે અને ઉમેદવારોએ સ્વખચે ઉપસ્સ્થત 
રહવેાનુ ંરહશેે. સામાન્ય અભ્યાસના ૧૦૦ ગણુના ૧૦૦ પ્રશ્નો અને સબંનંધત નવર્યના ૨૦૦ ગણુના ૨૦૦ પ્રશ્નો એમ 
કુલ ૩૦૦ ગણુના ૩૦૦ પ્રશ્નો રહશેે. આ પ્રાથનમક કસોટી માટે ૧૮૦ મીનીટનો સમય રહશેે.  

 

(૨) રૂબરૂ મલુાકાતમા ંઆયોર્ની સચુનાઓ/ધોરણો મજુબ જાહરેાતમા ંદશાગવેલ કેટેર્રીવાઈઝ જગ્યાની સખં્યાને ધ્યાને 

લઈ નીચ ેમજુબ અનસુરવામા ંઆવશે. 

કુલ જગ્યાઓ 
કુલ જગ્યાઓ પૈકી રૂબરૂ મલુાકાત માટે બોલાવવામા ં

આવનાર ઉમેદવારોની સખં્યા 

૦૧ ૦૬ 

૦૨ ૦૮ 

૦૩ ૧૦ 

૦૪ કે તેથી વધ ુ કુલ જગ્યાઓથી ૦૩ ર્ણા 
 

(૩) પ્રાથનમક કસોટી અને રૂબરૂ મલુાકાત દ્વારા થતી ભરતી પ્રહક્રયામા ંઉમેદવારોની આખરી પસદંર્ી ૫૦ ટકા ગણુભાર 
પ્રાથનમક કસોટીના ૩૦૦ ગણુમાથંી મેળવેલ ગણુ અને ૫૦ ટકા ગણુભાર રૂબરૂ મલુાકાતના ૧૦૦ ગણુમાથંી મળેવલે 
ગણુના આધારે કરવામા ંઆવશે એટલ ેકે પ્રાથનમક કસોટીમા ં૩૦૦ ગણુમાથંી મેળવેલ ગણુને ૫૦ ટકા ગણુભાર અને 
રૂબરૂ મલુાકાતમા ં ૧૦૦ ગણુમાથંી મેળવેલ ગણુને ૫૦ ટકા ગણુભાર ર્ણી કુલ ૧૦૦ ગણુમાથંી ગણુ આપવામા ં
આવશે. 

 

(૫) પ્રાથનમક કસોટીનો અભ્યાસક્રમ આયોર્ની વેબસાઇટ http://gpsc.gujarat.gov.in/, https://gpsc-

ojas.gujarat.gov.in/, Twitter : @GPSC_OFFICIAL & Mobile App: GPSC (Official)  પર પ્રનસધ્ધ કરવામા ં
આવશે.  

 

આપેલી સચૂના મજુબ અને સબનંધત જર્ાના સસુરં્ત 
ભરતી નનયમોની જોર્વાઇઓ અનસુાર અને નનયનમત 
ભરતી કાયગરીનત મજુબ, કરારના ધોરણે નનમણકૂ 
પામેલ હોય તેવા ઉમેદવારને, વય હળવી કરવાની 
ઉપરની જોર્વાઇ લાગ ુ પર્શે. ૧૧ માસના કરારના 
ધોરણે અથવા અન્યથા અથવા આઉટસોસગ એજન્સી 
દ્વારા નનમણકૂ પામેલા હોય તેવા ઉમેદવારને તે લાગ ુ
પર્શે નહહ.  

http://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/


 

GPSC/R-7 Branch                                                                                                                   Page 6 of 12 

(૬) જો યનુનવનસિટીએ માકગશીટમા ં ટકાવારી દશાગવેલ ન હોય, તો ઉમેદવારે ટકાવારી ર્ણવા માટેની ફોમ્યુગલા/આધાર 
અરજી સાથ ેરજૂ કરવાના રહશેે.  

 

(૭) જો ઉમેદવાર નવદેશની યનુનવનસિટીની પદવી/અનભુવ મેળવેલ હશ ે તો તેવી પદવીની ભારતમા ં મા ન્યતા/ 
સમકક્ષતા ર્ણવા અંર્ે જરૂરી આધાર/પરૂાવા રજૂ કરવાના રહશેે.તથા સમય મયાગદામા ંઆ અંર્ેના આધાર પરુાવા 
રજૂ કરવાની જવાબદારી સબંનંધત ઉમેદવારની રેહશે. આ બાબતે આયોર્ની કોઇ જવાબદારી/ફરજ રહતેી નથી 
અને સમયમયાગદા બાદ આ અંર્ેની રજૂઆત પણ નવચારણામા ંલેવામા આવશે નહી, જેની સબંનંધત તમામ ેખાસ 
નોંધ લેવી. 

 

(૮) આ જાહરેાતો અન   વયે ભરતી પ્રહક્રયાના દરેક તબકે્ક ઉમેદવારે હાજર રહવે ુ ંપર્શ,ે અન્યથા તેઓની ઉમદેવારી રદ 
કરવામા ંઆવશે. 

 

(૯) અરજી ફી: સામાન્ય કેટેર્રીના (બબન અનામત) ઉમેદવારે ભરવાની ફી રૂ.૧૦૦/- + પૉસ્ટલ સનવિસ ચાર્જ તથા 
ઓનલાઇન ફી ભરે તો રૂ. ૧૦૦/- + સનવિસ ચાર્જ અરજી ફી ભરવાની રહશેે. મળૂ ગજુરાતના અનામત કક્ષાના,  
માજી સૈનનકો તથા હદવયારં્તા ધરાવતા ઉમેદવારોએ ફી ભરવાની નથી. ગજુરાત રાજય નસવાયના અનામત વર્ગના 
ઉમેદવારોએ નનયત ફી ભરવાની રહશેે.  

(૧૦) સામાજજક અન ેશૈક્ષબણક રીતે પછાત વર્ગના ઉમેદવારોએ ઉન્નત વર્ગમા ંસમાવેશ ન થતો હોવા અંર્ેનુ ં નનયત 
થયેલ ગજુરાતી નમનૂા ‘પહરનશષ્ટ-ક’ અથવા નવા નનયત કરાયેલ ગજુરાતી નમનૂા ‘પહરનશષ્ટ-૪’ મજુબના 
પ્રમાણપત્રનો સમયર્ાળો તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૨ થી તા.૩૧/૦૮/૨૦૨૪ સધુીનો માન્ય રહશેે. 

(૧૧) આનથિક રીતે નબળા વર્ગના ઉમેદવારોએ નનયત થયેલ નમનૂા (અંગ્રેજીમા ંAnnexure KH અથવા ગજુરાતીમા ં
પહરનશષ્ટ-ર્) મજુબના પ્રમાણપત્રનો સમયર્ાળો તા.૦૧/૦૯/૨૦૨૧ થી તા.૩૧/૦૮/૨૦૨૪ સધુીનો માન્ય રહશેે. 

 

 

        
                                                                                              ( ર્ૌરવ પરં્યા ) 

                                                                                   સયંકુત સબચવ                                                                                    
                                                                                      ગજુરાત જાહરે સેવા આયોર્ 

 

નોંધ: ઓનલાઇન અરજી કરવાની રીત અને અરજી ફી ભરવાની રીત https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay 

ઉપર જોઈ શકાશે. 
  

https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay
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GUJARAT  PUBLIC SERVICE COMMISSION 

SECTOR 10-A, NEAR CHH-3 CIRCLE, CHH ROAD,  

GANDHINAGAR – 382010 

R-7 Branch 

Online applications are invited for the post of Junior Town Planner, Class-2 Gandhinagar 

Municipal Corporation (GMC), Advt. No.:   /2024-25 between date: 12/08/2024, 13:00 

to date: 31/08/2024, 13:00. Candidates are instructed to visit Notice Board or the Website of 

Commission https://gpsc.gujarat.gov.in and https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in for all the 

provisions of the advertisements, General Instructions, the method of online application and 

payment of fees.  

1) Tentative date/month of Preliminary Test, Result of Preliminary Test and Interview 

are shown below :- 
 

 Final Result will be published during 10 working days after the last date of Interview. 

Advt. 

No. 
Name of the Post 

Tot

al 

Vac

anc

y 

Category wise vacancy 
Out of total Post, vacancies 

reserved for  Women 

Res

erv

ed 

for 

Ph

ysi

call

y 

Dis

abl

ed 

Reser

ved 

for 

Ex-

Servi

cema

n 

1 2 3 

4 5 6 7 

Ge

ner

al 

E.

W.

S. 

S. 

E. 

B. 

C. 

S. 

C. 

S. 

T. 

Ge

ner

al 

E.

W.

S. 

S. 

E. 

B. 

C. 

S. 

C. 

S. 

T. 
  

32/20

24-25 

Junior Town 

Planner, Class-2 
02 02 00 00 00 00 01 00 00 00 00 00 00 

2) Note: - 

Sr. 

No. 
Advt. No Name of the Post 

Tentative 

Date of  

Preliminary 

test 

Tentative 

month of  

Preliminary 

test’s result 

Tentative 

month of 

Interview 

1 32/2024-25 Junior Town Planner, Class-2 
December-

2024 
March-2025 July-2025 

https://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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(1) The candidates possessing disability as shown below only can apply for the 

respective post as shown against it.  
 

Advt. No Name of the Post Physical Disability Percentage 

32/2024-25 Junior Town Planner, Class-2 

                        D, HH   Less than 70% 

More than 40% 
OL, Dw,  AAV, SD, SI, BA,BL -- 

SLD  

MD  

 

Dw = DWARFISM HH=HARD OF HEARING 

MD=MULTIPLE DISABILITIES AAV=ACID ATTACK VICTIM        

OL=ONE LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT) SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY 

D=DEAF SD= SPINAL DEFORMITY 

SI= SPINAL INJURY BA= BOTH ARMS  

BL= BOTH LEGS --- 

 

(2) The candidates selected in the above posts will be considered employees of 

Gandhinagar Municipal Corporation (GMC). They will not be considered 

employees of the Government of Gujarat. 

(3) The candidates belonging to reserved category can apply against the vacancies for 

Unreserved Category and the criteria will be applicable as per Unreserved Category.  

(4) In case of non-availability of women candidate in the respective category (If reserved 

posts for women are available), the reserved post will be allotted to male candidates 

belonging to the same category. 

(5) The One Time Registration (OTR) module only helps to candidates for filling Online 

Application speadily, which will not count as an Online Application. 

(6) Candidates shall carefully read Advertisement No. and name of post before applying 

online. Candidate shall confirm the application only after verifying the details filled in 

the application form. 

(7) The online application is "Editable" till the last date & time of advertisement. Hence 

the candidates have to make only one application in one advertisement. If there are any 

mistakes in filling up the details / information in the online application, go to the 

"Edit" option and update the details till the last date & time of Application. Do not 

make a new application. 

(8) Any request or representation to correct any error or omission in the confirmed online 

application or information filled in by the candidate shall not be accepted, once the 

online advertisement is closed. 

(9) In case of more than one online application made by the candidate, only the latest 

confirmed application will be considered valid by the Commission. For candidates 

belonging to unreserved category, the last confirmed application with fees will be 

considered by the Commission. 

(10) Candidates shall keep all the relevant Certificates/Documents ready as it may be 

required in case of eligibility for application scrutiny and Interview. 
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(11) Candidates are requested not to send physical copy of the application to the 

Commission as of now. Candidates qualified for application scrutiny only have to 

upload their required Certificates/Documents online on Commission’s website 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/ within the stipuled time duration as mentioned in the 

provisional result. Those candidates who send their required Certificates/Documents 

Physically or By Post to the Commission are automatically ineligible for the further 

recruitment process.  

 

3) Name of Posts, Education Qualification, Experience, Age and Pay Scale Details 

Advt. 

No. 

Name of 

Post 
Junior Town Planner, Class-2 

32/2024-25 

Education 

Qualification 

and 

Experience 

Possess 

(i) a Bachelor's degree of Architecture or of Civil Engineering 

/Technology or of Planning obtained from any of  the 

Universities established or incorporated by or under the 

Central or State Act in India; or any other educational 

institution recognized as such or declared to be a deemed 

university  under section 3  of the University Grants 

Commission Act, 1956; and 

(ii) a post graduate degree or post graduate diploma in city     

Planning / Town Planning / Regional Planning /Traffic and 

Transportation Planning/ Urban Design/ Urban Planning/ 

Infrastructure Planning/ Industrial Planning or 

Environmental Planning obtained from any of the 

Universities established or incorporated by or under the 

Central or State Act in India; or any other educational 

institution recognized as such or declared to be a deemed 

university under section 3 of the University Grants 

Commission Act, 1956 or institution approved by All India 

Council for Technical Education. 

Age 
Not be less than 18 years and not be more than 37 years of age. 

(Age will be Considered as on last date of online application.)  

Pay Scale 
Pay scale of Rs. 44,900-1,42,400/- (Pay Matrix Level-8) in the 

GMC service 

4) The basic knowledge of Computer Application as prescribed in the Gujarat Civil 

Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967.  

5) Adequate knowledge of Gujarati or Hindi or Both languages are essential. 

 

 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
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6)  Age Relaxation:  

 

1 
Candidate belonging 
SEBC, EWS, SC, ST 
category of Gujarat Origin 

5 years (Maximum Up to 45 Years) 

2 

Women Candidate 
belonging SEBC, EWS, 
SC, ST category of 
Gujarat Origin 

10 Years (Which Includes the relaxation of 5 years 
applicable to woman)  
(Maximum Up to 45 Years) 

3 Women Candidate  5 years (Maximum Up to 45 Years) 

4 
Ex. Serviceman Including 
E.C.O. / S.C.O. 

Length of Military Service plus three years  

5 Person with Disability 10 Years (Maximum Up to 45 Years) 

6 For Employee of Gandhinagar 

Municipal Corporation (GMC) 
Provided that the upper age limit shall not apply to the 
candidate who is already in the service of the 
Gandhinagar Municipal Corporation either as a 
permanent or temporary servant and appointed on the 
regular pay scale and he is officiating continuously for 
six months or more. 
Provided further that the upper age limit may also be 
relaxed in favour of a candidate who is working in the 
Gandhinagar Municipal Corporation on contract basis 
at least for a period of not less than six months at the 
time of his application for direct selection and he is in 
the service of Gandhinagar Municipal Corporation on 
the date of offer of appointment to the post, in the event 
of his selection on the post, to the extent of equal 
number of months for which service has been put in by 
him. 
 
Explanation: 
 

The above provision of age relaxation shall apply to the 
candidate who is appointed on contract basis as per 
instruction given under government in finance 
department Gr no.ખરચ /2002/57/Z1 dated 16/02/2006 
General Administration department gr No.CRR/11-
2008/433717/G5 dated 04/06/2009 and in accordance 
with the provision of the relevant recruitment rules of 
the post concern and as per regular recruitment 
procedure. it shall not apply to the candidate who is 
appointed on contract basis for the period of 11 months 
or otherwise or appointed by the outsource agency. 

7) Note: 

1) Preliminary Exam Pattern: Candidates will be selected for appointment to these posts 

by conducting a Preliminary test and Interview. Candidates will be declared eligible for the 

interview after scrutinizing the required applications as per the Preliminary test marks. If the 
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candidate gets less than 15% marks in the Preliminary test, he / she will not be considered 

eligible for interview. The medium of this test will be decided by the Commission. The 

Preliminary test will usually be held at Gandhinagar / Ahmedabad and candidates will have 

to be present at their own expense. The Preliminary test will consist of 100 questions of 100 

marks of General Studies and 200 questions of 200 marks of the Concerned Subject. Total 

300 questions of 300 marks. Time Duration for Preliminary test will be 180 minutes.   

2) As per the Instruction/Provision of the Commission, the candidates of each category are 

being called for interview as per following norms:  

No. of Post Candidates to be called for an interview 

01 06 

02 08 

03 10 

04 & more 03 times of the post 

 

3)The Weighted Marks of Preliminary Test & Interview are calculated as follows: ‐ [Marks 

obtained in P.T. X 50/300 = Weighted Marks of Preliminary Test] + [Marks obtained in 

Interview X 50/100 = Weighted Marks of Interview] = Total Weighted Marks.  

4) The syllabus of a Preliminary Test for these posts will be available on the Commission's 

website http://gpsc.gujarat.gov.in/, https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/, Twitter: 

@GPSC_OFFICIAL & Mobile App: GPSC (Official). 

5) The candidates should produce formula/method of calculation of percentage where 

percentage of marks is not given by the University.        

6) If the candidate has obtained a foreign university degree / experience, then he / she will 

have to submit the necessary evidence / evidence regarding the validity / equivalence of such 

degree position in India. Candidates are informed to take note that presenatation of the matter 

in this regard will not be considered after the prescribed time limit. 

7) Candidates shall remain present at each stage of Recruitment process, otherwise his/her 

candidature shall be cancelled. 

8) Application Fees: - Candidates of General (Unreserved) category have to pay Rs. 100/- + 

applicable postal charges or Rs. 100/- + Service Charges through online mode as Application 

Fees, while Candidates belonging to reserved categories and Ex-Servicemen of Gujarat State 

and physically disabled candidates have not to pay application fees. While candidates of 

reserved category of other states have to pay application fee. 

 

9) For Socially and Economically Backward Class candidates the Non Creamy Layer                                      
Certifacate (NCLC) (પહરનશષ્ટ-ક/પહરનશષ્ટ-૪) should be issued between dt.01/04/2022 to 

31/08/2024. 

http://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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10) For Economically Weaker Section candidates the EWS Certifacate (Annexure 

KH/પહરનશષ્ટ-ર્) should be issued between dt.01/09/2021 to 31/08/2024. 

 
    
                                                                                                         (Gaurav Pandya)                                                                                                                      
                                                                                                     Joint Secretary 
                                                                                             Gujarat Public Service Commission 
Note:  
Candidates may visit https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay for the procedure to apply 
online and fees payment.  

 

https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay

