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આર-૨ શાખા 
 

આરોગ્ય અને પરરવાર કલ્યાણ વવભાગના વનયંત્રણ હેઠળની લેક્ચરર (સિલેકશન સ્કેલ),ગુજરાત 

નિીંગ િેવા, વગગ-૧ (જાહેરાત ક્રમાાંક:૨૨/૨૦૨૪-૨૫) ની કુલ-૦૫ જગ્યાઓ પર ઉમેદવારો પસંદ 

કરવા માટે ONLINE અરજીઓ મંગાવવામા ંઆવ ેછે.ઉમેદવારો તા.૧૨-૦૮-૨૦૨૪ ૧૩:૦૦ કલાક થી તા.૩૧-

૦૮-૨૦૨૪ ૨૩:૫૯ કલાક સુધીમાં ONLINE અરજી કરી શકશે.  આ જાહેરાતની અન્ય વવગતો આયોગના 

નોટીસ બોર્ડ , https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in અથવા આયોગની વેબસાઇટ 

https://gpsc.gujarat.gov.in ઉપર જોવા વવનંતી છે. 
 
જાહેરાતની િાંપૂર્ગ સવગતો આયોગની વેબિાઇટ પર વાંચાર્ે લઇને જ ઉમેદવારે Online અરજી 
કરવાની રહેશ.ે 
પ્રાથસમક કિોટીનો િૂસચત માિ: ડિિેમ્બર -૨૦૨૪ 
પ્રાથસમક કિોટીના પડરર્ામનો િાંભસવત માિ: માચગ -૨૦૨૫ 
રૂબરૂ મુલાકાતનો િાંભસવત માિ: મ-ે૨૦૨૫ 
રૂબરૂ મુલાકાતના પડરર્ામનો િાંભસવત માિ: રૂબરૂ મુલાકાત પરૂ્ગ થયાના અાંદાજીત ૧૦ 
                                   કામકાજના ડદવિો દરમ્યાન પ્રસિદ્ધ કરવામાાં આવશે. 
 

[ ૧ ] ભરવાની થતી કુલ જગ્યાઓની વગગ પ્રમાર્ે સવગત નીચે મુજબ છે: 

જગ્યાનુાં નામ 
કુલ 

જગ્યા

ઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી 

મડહલાઓ માટે અનામત 

જગ્યાઓ 

૧ ૨ ૩ ૪ 

  િા

મા

ન્ય 

આ

સથગક 

રીતે 

નબ

ળા 

વગગ 

િા.

શૈ. 

પ. 

વગગ 

અ

નુ. 

જા

સત 

અનુ

.જન 
જાસત 

િા

મા

ન્ય 

આ

સથગક 

રીતે 

નબ

ળા 

વગગ 

િા.

શૈ. 

પ. 

વગગ 

અ

નુ. 

જા

સત 

અન.ુ

જન 
જાસત 

 લેક્ચરર (સિલેકશન 

સ્કેલ),ગુજરાત 

નિીંગ િેવા, વગગ-૧ 

૦૫ ૦૩ ૦૧ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૧ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

 
 

 
 

ગુજરાત જાહેર િેવા આયોગ 
િેકટર-૧૦/એ, “છ-૩” િકગલની નજીક, “છ” રોિ,  

ગાાંધીનગર-૩૮૨૦૧૦ 

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
http://www.gpsc.gujarat.gov.in/
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 ઉકત કોષ્ટકમાાં દશાગવેલ કુલ જગ્યાઓ પૈકી ૦૧ જગ્યા ડદવયાાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત રાખવામાાં 
આવેલ છે. આ ૦૧ જગ્યા મગજનો લકવો િડહત હલનચલનની ડદવયાાંગતા, રક્તસપતમાાંથી 
િાજા થયેલ, વામનતા, એસિિ એટેકનો ભોગ બનેલ અને નબળાાં સ્નાયઓુ ધરાવતા ડદવયાાંગ 
ઉમેદવારો માટે અનામત રાખવામાાં આવેલ છે.  
 
 

નોંધ:  
(૧)  રદવયાગં ઉમેદવારો માટે ૦૧ જગ્યા અનામત રાખવામાં આવેલ છે. નીચે દશાડવેલ કોષ્ટકમાં 

દશાડવયા મુજબની રદવયાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો જ અરજી કરવા પાત્ર છે. આ વસવાયની 

રદવયાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો અરજી કરવાને પાત્ર નથી. 

 

OA= ONE ARM AFFECTED (LEFT OR RIGHT), BA= BOTH ARMS AFFECTED , OL= 

ONE  LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT),BL=BOTH LEGS AFFECTED, CP= 

CEREBRAL PALSY, LC=LEPROSY CURED, Dw= DWARFISM, AAV= ACID ATTACK 

VICTIM, SD= SPINAL DEFORMITY, SI= SPINAL INJURY, ASD(M)= AUTISM 

SPECTRUM DISORDER (MILD), SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY, MI= 

MENTAL ILLNESS, MD= MULTIPLE DISABILITY  

               આ અંગે આયોગની વેબસાઈટ પર અપલોર્ કરવામાં આવેલ વવભાગના 
તા.૦૮/૦૮/૨૦૨૨ તથા તા.૦૩/૦૬/૨૦૨૪ ના ઠરાવો ધ્યાને લેવાના રહેશે. 
 

(૨) અનામત કક્ષાના ઉમેદવારો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી શકશે અને તેઓને 

વબનઅનામત ઉમેદવારો  માટેનાં ધોરણો લાગું પર્શે. 

(૩) મરહલાઓ માટેની અનામત જગ્યા માટે જો મરહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ ન થાય (જો મરહલા 

માટે જગ્યા અનામત હોય તો) તો તે જગ્યા તે કક્ષાના પુરુષ ઉમેદવારોને ફાળવી શકાશે. 

(૪) વબનઅનામત કેટેગરીની જગ્યાઓ અને તે પૈકી મરહલા ઉમેદવારો માટેની અનામત 

જગ્યાઓ તથા આવથડક રીતે નબળા વગો, સા.શૈ.પ.વગડ., અનુસૂવચત જાવત અને અનુ. 

જનજાવતની કુલ અનામત જગ્યાઓ અને તે પૈકી મરહલા ઉમેદવારો માટેની અનામત જગ્યાઓ 

પર પસંદગી જ ે તે કેટેગરીના ઉમેદવારો તથા તે પૈકી મરહલા ઉમેદવારોએ પસંદગીની પ્રરિયા 

દરવમયાન પ્રાપ્ત કરેલ ગુણ અને આયોગે સંબંવધત સેવાની કાયડક્ષમતા જાળવી રાખવા વનયત 

કરેલ લાયકી ધોરણ ધ્યાને લઇ કરવામાં આવશે. 

(૫) ઉમેદવારોએ જાહેરાત િમાંક અને જગ્યાનું નામ સ્પષ્ટ રીતે વાંચીને ઓનલાઇન અરજી 

કરવી. ઓનલાઇન અરજી કરતી વખતે તમામ વવગતો અરજીપત્રકમાં ભયાડ બાદ, તે વવગતોની 

ખાતરી કરીને ત્યાર પછી જ અરજી કન્ફમડ કરવાની રહેશે. 

(૬) કન્ફમડ થયેલ અરજીપત્રકની વવગતો કે તેમાં ઉમેદવારે આપેલ મારહતીમાં ક્ષવત કે ચૂક 

બાબતે સુધારો કરવાની રજુઆત /વવનંતી ગ્રાહ્ય રાખવામાં આવશે નહીં. 

િમ જગ્યાનું નામ રદવયાંગતા 

૧ 
લેક્ચરર (વસલેકશન 

સ્કેલ),ગુજરાત નસીંગ સેવા, 
વગડ-૧ 

(a) OA, BA, OL,BL, CP, LC, Dw, AAV, SD, SI 

(b) ASD(M), SLD, MI 

(c) MD involving (a) to (b) above 
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(૭) એક કરતા વધારે સંખ્યામાં અરજી કયાડના  રકસ્સામાં છેલ્લે કન્ફમડ થયેલ અરજીપત્રક જ 

માન્ય રાખવામાં આવશે. વબનઅનામત વગડના ઉમેદવારો માટે છેલ્લે કન્ફમડ થયેલ ફી સાથેનું 

અરજીપત્રક માન્ય રાખવામાં આવશે. 

(૮) ઉમેદવારોએ અરજી ચકાસણીને પાત્ર થયાના રકસ્સામાં રજૂ કરવાના થતાં પ્રમાણપત્રો 

તૈયાર રાખવાના રહેશે. 

(૯) ઓનલાઈન જાહેરાત માટેના ભરેલા અરજીપત્રક  વબર્ાણ સરહત આયોગની કચેરીમાં 

હાલ પૂરતા મોકલવા નહીં, આયોગ દ્વારા જ્યારે મંગાવવામાં આવે ત્યારે જ મોકલી આપવા. 

(૧૦) આવથડક રીત ે નબળા વગોના (EWS) ઉમેદવારોએ તા.૦૧-૦૯-૨૦૨૧ થી 

જાહેરાતમાાં અરજી કરવાની અાંસતમ તારીખ ૩૧-૦૮-૨૦૨૪ સુધીમાં મેળવેલ સક્ષમ 

સત્તાવધકારી દ્વારા ઇસ્યુ કરવામાં આવેલ વનયત નમૂનાનું EWS પ્રમાણપત્ર રજુ કરવાનું 

રહેશે. 

(૧૧) સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગડના ઉમેદવારોએ તા.૦૧-૦૪-૨૦૨૨ થી 

જાહેરાતમાાં અરજી કરવાની અાંસતમ તારીખ ૩૧-૦૮-૨૦૨૪ સુધીમાં મેળવેલ સક્ષમ 

સત્તાવધકારી દ્વારા ઇસ્યુ કરવામાં આવેલ વનયત નમૂનાનું 'ઉન્નત વગડમાં સમાવેશ નરહ થવા 

અંગેનું પ્રમાણપત્ર' (NCLC) રજૂ કરવાનું રહેશે. 

(૧૨) સરકારી કમડચારી/અવધકારી હોય તે વસવાયના તમામ ઉમેદવારોએ ફરવજયાતપણે 

https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN

-EXPFORMAT-240523.pdf મુજબના વનયત નમૂનામાં અનુભવનું પ્રમાણપત્ર રજૂ 

કરવાનુ ંરહેશે. એ વસવાયના અન્ય નમૂનાનું પ્રમાણપત્ર માન્ય ગણવામાં આવશે નરહ.  

 

[ ૨ ] શૈક્ષસર્ક લાયકાત અને અનુભવ: 
 

   (a) શૈક્ષસર્ક લાયકાત:- 
          possess,- 

      a Master degree in Science (Nursing) obtained from any of the 

Universities established or incorporated by or under the Central or a 

State Act in India; or any other educational institution recognised as 

such or declared to be deemed as a University under section 3 of 

the University Grants Commission Act, 1956 and recognised by the 

Indian Nursing Council;  

 

https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN-EXPFORMAT-240523.pdf
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN-EXPFORMAT-240523.pdf
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(b) અનુભવ:- 

                    have atleast ten years' experience after obtaining the Master degree 

in Science (Nursing) out of which atleast seven years' experience 

should be teaching experience of Nursing College, Nursing School 

or Training Institutions of Nursing recognised by the Indian 

Nursing Council. 

    (c)          have registered his name with the Indian Nursing Council or any 

state Nursing Council in India established under the relevant law. 

 

[ ૩ ] ગુજરાત મુલ્કી સેવા વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ માં ઠરાવયા 

પ્રમાણેની કોમ્પ્યુટર ના ઉપયોગ અંગેની પાયાની જાણકારી 

[ ૪ ] ગુજરાતી અને/અથવા રહન્દીનું પૂરતું જ્ઞાન ; 

[ ૫ ] પગાર ધોરણ: સાતમા પગારપંચ મુજબ પે મેટર ીક્સ લેવલ-૧૨, પ.ધો. રૂ.૭૮,૮૦૦-

૨,૦૯,૨૦૦/-  

[ ૬ ] ઉંમર: ૪૭ વષડથી વધ ુ નહીં. (ઉંમર ઓનલાઇન અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના 

રોજ ગણવામાં આવશે) 
[ ૭ ] ઉપલી વય-મયાડદામાં નીચે મુજબ છૂટછાટ મળશે: 

 
 

૧ માજી સૈવનકો, ઈ.સી.ઓ., 
એસ.એસ.સી.ઓ. સરહત 

સંરક્ષણ સેવામાં બજાવેલ સેવા (ઓછામા ં ઓછી પાચં 
વષડની સંરક્ષણ સેવા) ઉપરાતં બીજા ત્રણ વષડ.  

૨ ગુજરાત સરકારના કમડચારીઓ: 
ગુજરાત મુલકી સવેા અન ેવગીકરણ 
અને ભરતી (સામાન્ય) વનયમો, 
૧૯૬૭ ની જોગવાઈ મુજબ ગુજરાત 
સરકારની નોકરીમાં કાયમી ધોરણ ે
અથવા હંગામી ધોરણે સળંગ છ 
માસથી કામગીરી બજાવતા હોય 
અન ે તેઓની પ્રથમ વનમણૂક 
જાહેરાતમાંની જગ્યામા ં દશાડવેલ 
વયમયાડદાની અંદર થયેલ હોય તેવા 
કમડચારીઓ    

(૧) જાહેરાતમાં લાયકાત તરીકે અનભુવ માંગેલ હોય તો 
ઉપલી વય મયાડદા લાગુ પર્શે નરહ. 
(૨) જાહેરાતમાં અનુભવને લાયકાત તરીકે માંગેલ ન હોય; 
પરંતુ ઇજનેરી, તબીબી, ખેતીવવષયક, પશ ુ વચરકત્સાની 

પદવી કે રર્્લોમાની જગ્યા પર વનમણૂક પામેલ 

કમડચારીન ે જાહેરાતમાનંી આવી લાયકાત વાળી જગ્યા 
(Any Such Post) માટે ઉપલી વય મયાડદા લાગુ પર્શે 
નહીં. 
(૩) જાહેરાતમાં દશાડવેલ જગ્યા માટે અનભુવ એક 

લાયકાત તરીકે માંગેલ ન હોય ત્યારે જ ે સવંગડમાં થી 
બઢતી મળવા પાત્ર હોય તે માં ફરજ બજાવતા કમડચારીન ે 
તેઓ એ બજાવેલ સેવાના સમય અથવા તો વધુ માં વધુ 

પાંચ વષડની છૂટછાટ તે બે પકૈી જ ેઓછંુ હોય તે મળશ.ે 
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નોંધ: 
(૧) The candidate appointed by direct selection shall require to get himself 

registered with the Gujarat Nursing Council as registered Nurse, registered 

Midwife or in the equivalent cadre under the Gujarat Nurses, Midwives and 

Health Visitors Act, 1968, at the time of joining of duty, if he is not so 

registered. 

(૨) પ્રાથસમક કિોટીની પરીક્ષા પધ્ધસત: સામાન્ય અભ્યાસનું ૧૦૦ ગુણનું તથા સંબંવધત 

વવષયનું ૨૦૦ ગુણનું પ્રશ્નપત્ર, એમ કુલ-૩૦૦ ગુણનું પ્રશ્નપત્ર રહેશે. જનેો સમયગાળો ૧૮૦ 

વમવનટ્સનો રહેશે. પ્રાથવમક કસોટીમાં ઉમેદવાર ૧૫% થી ઓછા ગુણ મેળવશે, તો તેમને રૂબરૂ 

મુલાકાત માટે પાત્ર ગણવામાં આવશે નહીં.  

(૩) રૂબરૂ મુલાકાતમાં આયોગની સુચનાઓ/ધોરણો મુજબ જાહેરાતમાં દશાડવેલ કેટેગરી 

વાઈઝ જગ્યાની સંખ્યાને ધ્યાને લઈ નીચે મુજબ અનુસરવાનું રહેશે.  
         કુલ જગ્યાઓ                 રૂબરૂ મુલાકાત માટે બોલાવવામાં   
                                     આવનાર ઉમેદવારોની સંખ્યા           
             ૦૧                        ૦૬ 
             ૦૨    ૦૮ 
             ૦૩                ૧૦ 
          ૦૪ કે તથેી વધુ                          કુલ જગ્યાઓના ૦૩ ગણા 
(૪) જો યુવનવવસડટીએ માકડશીટમાં ટકાવારી દશાડવેલ ન હોય, તો ઉમેદવારે ટકાવારી ગણવા 
માટેની ફોમ્પયુડલા/આધાર અરજી સાથે રજૂ કરવાના રહેશે.  

(૫) જો ઉમેદવારે વવદેશની યુવનવવસડટીની પદવી/અનુભવ મેળવેલ હશે તો તેવી પદવીની 

ભારતમાં માન્યતા / સમકક્ષતા ગણવા અંગે જરૂરી આધાર / પૂરાવા રજૂ કરવાના રહેશે. 

(૬) આ જાહેરાત અન્ વયે ભરતી પ્રરિયાના દરેક તબકે્ક ઉમેદવારે હાજર રહેવું પર્શે, 

અન્યથા તેઓની ઉમેદવારી રદ કરવામાં આવશે. 

(૭) અરજી ફી: સામાન્ય કેટેગરીના (વબનઅનામત) ઉમદેવારે ભરવાની ફી રૂ.૧૦૦/- + 

પૉસ્ટલ સવવડસ ચાજ ડ અથવા ઓનલાઇન ફી ભરવાના રકસ્સામા ંરૂ. ૧૦૦ + સવવડસ ચાજીસ. 

મૂળ ગુજરાતના અનામત કક્ષાના, આવથડક રીતે નબળા વગો, માજી સૈવનકો તથા રદવયાંગ 

ઉમેદવારોએ ફી ભરવાની રહેતી નથી. ગુજરાત રાજય વસવાયના અનામત વગડના ઉમેદવારોએ 

વનયત ફી ભરવાની રહેશે. 

                  
                 (સવર્ા પટેલ ) 

     િાંયુક્ત િસચવ 
ગુજરાત જાહેર િેવા આયોગ 

 

નોંધ : ઓનલાઇન અરજી કરવાની રીત https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay પર 
જોઇ શકાશે.  

https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay
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GUJARAT PUBLIC SERVICE COMMISSION 

SECTOR-10 A, NR. CHH-3 CIRCLE, CHH ROAD, 

GANDHINAGAR-382010 

 

       R-2 Branch  

 

Online applications are invited for the post of Lecturer (Selection 

Scale),Gujarat Nursing Service, Class-I (Advt. No. 22 /2024-25) under 

the Health and Family Welfare Department. Candidates can apply during 

Date: 12-08-2024 , 13:00 p.m. to Date:-31-08-2024, 23:59 p.m. Candidates 

are instructed to see Notice Board or to visit the Website of Commission 

https://gpsc.gujarat.gov.in or https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in for  all 

provisions of advertisement, General Instructions,  application form and age 

relaxation. 

Tentative Month of Preliminary Test: December-2024 

Tentative Month of Preliminary Test’s Result: March-2025 

Tentative Month of Interview: May-2025 

Tentative Month of Interview Result:  Result will be published approximately 

within 10 working days after Completion of Interview.                              

[ 1 ]Category wise details of total vacancies to be filled are as follows: 

Name of post 

Total 

Vacan

cies 

Category wise Vacancies 
Out of Total Posts, reserved 

for Women 

1 2 

3 4 

Ge

ner

al 

EW

S 

S.E.

B.C 
S.C S.T 

Ge

ner

al 

EW

S 

S.E.

B.C 
S.C S.T 

Lecturer 

(Selection 

Scale),Gujara

t Nursing 

Service, 

Class-I 

05 03 01 01 00 00 01 00 00 00 00 

 

http://www.gpsc.gujarat.gov.in/
http://www.gpsc.gujarat.gov.in/
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 Out of the total posts mentioned in the above table, 01 post is reserved 

for disabled candidates. 01 post is reserved for physically challenged 

candidates having Locomotor Disability including Cerebral palsy, 

recovered from Leprosy, Dwarfism, Acid Attack Victims and Weak 

Muscles.  

 
Note: 

(1) 01 Post is reserved for persons with disabilities Candidates. Only 

candidates having disability as described below in the table can apply for this 

post. The candidates possessing other than the below prescribed physical 

disabilities are not eligible to apply. 

 
OA= ONE ARM AFFECTED (LEFT OR RIGHT), BA= BOTH ARMS AFFECTED, OL= ONE  

LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT, BL=BOTH LEGS AFFECTED ,CP= CEREBRAL PALSY, 

LC=LEPROSY CURED, Dw= DWARFISM, AAV= ACID ATTACK VICTIM, SD= SPINAL 

DEFORMITY, SI= SPINAL INJURY, ASD(M)= AUTISM SPECTRUM DISORDER (MILD), 

SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY, MI= MENTAL ILLNESS, MD= MULTIPLE 

DISABILITY  

In this regard, resolutions of the Department dated: 08/08/2022 and 

03/06/2024 uploaded on the Commission’s website has to be taken into 

consideration. 

(2) The candidates belonging to reserved category can apply against 

vacancies for Unreserved Category and the criteria will be applicable as per 

Unreserved Category. 

(3) In case of non-availability of woman candidate in the respective category 

(If reserved posts for women are available), the reserved post will be allotted to 

male candidates belonging to the same category. 

(4) Selection to the posts of unreserved category and posts reserved for 

Economically Weaker Section, SEBC category, SC category, ST category 

including the post reserved for woman candidates of respective category shall be 

made on the basis of marks obtained in selection process by the candidates of 

respective categories and on the basis of qualifying standard prescribed by the 

commission keeping in view to maintain efficiency of respective cadre/service. 

Sr Name of post Disability 

1 

Lecturer 

(Selection 

Scale),Gujarat 

Nursing Service, 

Class-I 

(a) OA, BA, OL, BL ,CP, LC, Dw, AAV, SD, SI 

(b) ASD(M), SLD, MI 

(c) MD involving (a) to (b) above 
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(5) Candidates shall carefully read Advertisement Number and name of post 

before applying online. Candidate shall confirm the application only after 

verifying the details filled in the application form. 

(6) Any request or representation to correct any error or omission in the 

confirmed online application, or information filled in by the candidate shall not 

be accepted. 

(7) In case of more than one online application made by the candidate, only 

the latest confirmed application will be considered by the commission. For 

candidates belonging to unreserved category, the last confirmed application with 

fees will be considered by the commission. 

(8) Candidates should keep the certificates ready to be submitted in case the 

candidate is eligible for Application Scrutiny. 

(9) Candidates are requested not to send physical copy of the application 

along with attachments to the commission as of now. The physical copy of the 

application may be sent as and when asked by the commission. 

(10) Candidates belonging to Economically Weaker Sections (EWS) have to 

produce EWS certificate in prescribed format issued by competent authority 

obtained from 01-09-2021 to the last date of application in advertisement 

date: 31-08-2024. 

(11) Candidates belonging to Socially and Educationally Backward Class have  

to submit 'Non-creamy layer Certificate' (NCLC) in prescribed format issued by 

the Competent Authority obtained from 01-04-2022 to the last date of 

application in advertisement date: 31-08-2024. 

(12) All the candidates except those who are Government Servants/Officers 

shall compulsorily submit the experience certificate as per prescribed format 

given in the link.  

https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN-

EXPFORMAT-240523.pdf.  Experience Certificate in any other format will not 

be considered valid. 

 

https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN-EXPFORMAT-240523.pdf.
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/IN-EXPFORMAT-240523.pdf.
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[ 2 ] Educational Qualification & Experience: - 

 

      (a) Educational Qualification:-    

             possess,- 

      a Master degree in Science (Nursing) obtained from any of the 

Universities established or incorporated by or under the Central or a 

State Act in India; or any other educational institution recognised as 

such or declared to be deemed as a University under section 3 of 

the University Grants Commission Act, 1956 and recognised by the 

Indian Nursing Council;  

       (b) Experience: -           

                    have atleast ten years' experience after obtaining the Master degree 

in Science (Nursing) out of which atleast seven years' experience 

should be teaching experience of Nursing College, Nursing School 

or Training Institutions of Nursing recognised by the Indian 

Nursing Council. 

       (c)      have registered his name with the Indian Nursing Council or any 

state Nursing Council in India established under the relevant law. 

 

 [ 3 ]    Possess the basic knowledge of computer application as prescribed in the 

          Gujarat Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules,  

1967; 

[ 4 ] Have adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 

[ 5 ] Pay Scale: - As Per Seventh Pay Commission, Pay Matrix Level-12, Pay       

Scale Rs.78,800 – 2,09,200/- 

[ 6 ] Age: Not be more than 47 years. Age will be considered as on last date of 

Online application. 

[ 7 ] Upper Age Limit shall be relaxed as under: 

 

1 Ex. Serviceman Including E.C.O. / 

S.S.C.O. 

The length of military service (At least five 

years of military services) + 3 years 

2 As per Gujarat Civil Services 

Classification and Recruitment 

(General) Rules 1967, A 

candidate who of Gujarat Govt. 

(1) If experience is prescribed as one of the 

qualifications, the upper age limit shall not 

apply.  

(2) If experience is not prescribed as one of 

the qualifications and Govt. servant 
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Employee is already in Gujarat 

Govt. Service, either as a 

permanent or a temporary 

officiating continuously for six 

months and had not crossed age 

limit prescribed for the 

Advertised post at the time of his 

first appointment. 

appointed to a post requiring a Medical, 

Engineering, Veterinary or Agriculture 

degree or diploma and who applied for any 

such post, the upper age limit shall not apply. 

(3) If experience is not prescribed as one of 

the qualifications in the advertisement, Govt. 

servants who are working on the post from 

which an employee can be promoted to the 

post so advertised, be entitled to relaxation of 

5 years, or to the extent of equal number of 

years for which service has been put in by 

him, which is less. 

Note: 

(1) The candidate appointed by direct selection shall requires to get himself 

registered with the Gujarat Nursing Council as registered Nurse, registered 

Midwife or in the equivalent cadre under the Gujarat Nurses, Midwives and 

Health Visitors Act, 1968, at the time of joining of duty, if he is not so 

registered. 

 (2) Preliminary Exam Pattern: A question paper of 100 marks for General 

Studies and 200 marks for the Concerned Subject, Total: 300 marks. Duration: 

180 minutes. As per the Instruction/Provision of the Commission, the candidates 

who possess less than 15% marks in Preliminary Test shall not be eligible for 

Interview. 

(3) As per the Instruction/Provision of the commission, number of candidates 

of each category is being called for interview as per following norms: 

 

      No. of Posts               No.of Candidates to be called for an interview 

      01                    06 

      02                    08 

     03             10 

         04 & more      03 times of No. of posts 

(4) The candidates should produce formula / method of calculation of 

percentage where percentage of marks is not mentioned in the marksheets by the 

University. 

(5) The candidates having qualification from foreign University should 

produce necessary documents / proof regarding the recognition/equivalence of 

their degree. 
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(6) Candidates shall require to remain present at each stage of Recruitment 

process, otherwise his/her candidature shall be cancelled. 

(7) Application Fees:  Candidates of General (Unreserved) category have to 

pay Rs. 100/- + applicable postal charges or in case of Online Payment, Rs. 

100/- + Service charges as Application Fees, while Candidates belonging to 

reserved categories and Economically Weaker Section of Gujarat State, Ex-

serviceman and Person with Disability have not to pay application fees. While 

candidates of reserved category of other states have to pay application fees.  

 

                                                                                  (VINA PATEL) 

                                                                                   Joint Secretary 

                                                                        Gujarat Public Service Commission 

 

 

 

 

Note: Candidates may visit https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay for the 

procedure to apply online.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://gpsc.gujarat.gov.in/HowtoApplyPay
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ઓનલાઈન અરજી કરવાની પધ્ધસત :- 
આ જાહેરાત સંદભડમાં આયોગ દ્વારા ઓનલાઈન જ અરજી સ્વીકારવામાં આવશે. ઉમેદવાર તારીખ:૧૨ -૦૮-૨૦૨૪, 

૧૩:૦૦ કલાક થી તારીખ: ૩૧-૦૮-૨૦૨૪, ૨૩:૫૯ કલાક િુધીમાાં  https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in પર 

ઓનલાઇન અરજી ભરી શકશે. ઉમેદવારે અરજી કરવા માટે નીચે મુજબના (૧) થી (૧૫) Steps અનુસરવાના રહેશે. 
અગત્યની નોંધ:  
 

GPSC-OJAS પરનંુ ઓનલાઈન અરજી ફોમડ એક જ પેજનંુ છે જમેાં તમામ વવગતોનો સમાવેશ થાય છે. 

ઉમેદવારોએ પોતાનો ફોટોગ્રાફ અને સહી આમાંજ અપલોર્ કરવાની રહે છે. એકવાર એવ્લકેશનને 

SUBMIT/SAVE કયાડ બાદ આપને આપની કરેલ અરજીનો અરજી િમ (APPLICATION NUMBER) 

અને કન્ફમેશન નંબર (CONFIRMATION NUMBER) અને આપનો ફોટો તરત જ સ્િીન પર દેખાશે 
જનેી ઉમેદવાર દ્વારા ચકાસણી કરી લેવાની રહેશે.  
 

(૧) સૌ પ્રથમ https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in પર જવું. 
 

(૨)  આ સાઈટ્નાં Menu Bar પર “Online Application” વવકલ્પ પર વક્લક કરતા “Apply” નો વવકલ્પ 

દેખાશે ત્યાં વક્લક કરતા જ આપને હાલમાં ચાલતી જાહેરાતોની વવગત દશાડવવામાં આવશે તથા તે જાહેરાતની 
વવગતવાર જાહેરાત જોવા માટે “DETAILS” બટન પર વક્લક કરવું, વવગતવાર જાહેરાત વાંચીને ઉમેદવારે 

ઓનલાઈન અરજી કરવી. ઉમેદવારે પોતાની પસંદગી વાળી જાહેરાતની સામેના “Apply” બટન પર વક્લક કરતા 
જ, તે જાહેરાત માટેનો સારાંશ દેખાશે અને તે વાચ્યા પછી ઉમેદવાર “Apply Now” બટન પર વક્લક કરતા, 
તેઓને રજીસ્ટરેશન નંબર (ONE TIME REGISTRATION) તથા જન્મ તારીખ નાખી “Apply” બટન 

પર વક્લક કરીને ઓનલાઈન અરજી કરવા માટેનો વવકલ્પ આપેલ છે તથા રજીસ્ટરેશન નંબર (ONE TIME 

REGISTRATION) વગર ઓનલાઈન અરજી કરવા માટે “SKIP” બટન પર વક્લક કરીને ઓનલાઈન અરજી 

કરી શકાશે. (વધુ વવગતે સૂચનાઓ જોવા માટે આપેલ વલંક પર વક્લક કરવું 
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/2019-7-15_694.pdf ) 

Application Format માં સૌ પ્રથમ “Personal Details (ઉમેદવારની મારહતી)” ઉમેદવારે ભરવી. (અહીં 

લાલ ફુદર્ી (*) વનશાની હોય તેની વવગતો ફરવજયાત ભરવાની રહેશે.) “Personal Details” (ઉમેદવારની 
મારહતી)” માં ઉમેદવારે પોતાની અટક, નામ, વપતાનંુ નામ, માતાનંુ નામ, જને્ર્ર, જન્મ તારીખ, જાવત વગેરેની 
મારહતી આપવાની રહે છે. 

જો ઉમેદવારે પોતાની અટક ન લખવાની હોય તો તે “NOT APPLICABLE” અથવા “NA” અથવા “NO 

SURNAME” એવું લખી શકે છે. વધુમાં અરજી ભરતી વખત ે કૃપા કરીને "સરનામાં" વસવાયની વવગતોમા ં
કોઈપણ વવવશષ્ટ અક્ષરોનો ઉપયોગ કરવો નહીં. દા.ત. < % < > ' ( ) & + - ; ! > , . - * વગેરે. 
 

(૩) Personal Details ભરાયા બાદ “Communication Details (સંદેશાવયવહારની મારહતી)” જમેા ં
ઉમેદવારોએ પોતાનંુ હાલનંુ અને કાયમી રહેઠાણનંુ સરનામંુ, મોબાઈલ નંબર અને ઈ-મેલ આઈ.ર્ીની મારહતી 
આપવાની રહે છે. જો કોઈ વવગત બે વાર નાખવાનંુ જણાવેલ હોય તો તે ફરીથી ટાઈપ કરવાની રહેશે. 

 

(૪)  “Communication Details (સંદેશાવયવહારની મારહતી)” ભરાયા બાદ “Other Details” (અન્ય 

વવગતો)”માં ઉમેદવારે પોતાને લાગુ પર્તી સ્પોટડસની (રમતગમતની) વવગતો, રદવયાંગતા, લરહયા માટેની સુવવધા 
મેળવવા બાબત, વવધવા, માજી સૈવનક, રાજય સરકારમાં સવેા બાબત ેકે કોઈ પણ આયોગ કે પસંદગી મંર્ળ માંથી 
પરીક્ષા આપવા માટે રર્-બાર્ડ  થયેલ છો કે કેમ? વવગતો ભરવી. 

 

(૫)  “Other Details (અન્ય વવગતો)” ભરાયા બાદ “Language Details (ભાષાની મારહતી)” માં ઉમેદવારે 

પોતાને આવર્તી ભાષાઓ બાબતેની વવગત ટીક કરવી. 
 

(૬) “Language Details (ભાષાની મારહતી)” ભરાયા બાદ “Upload Photograph (ફોટો અપલોર્ કરો)” મા ં
ઉમેદવારે પોતાનો સારી ગુણવત્તા અને ઓળખી શકાય તથા સ્વીકાયડ હોય એવો પાસપોટડ  સાઈઝનો White 

Background વાળો તથા ફોટો પર્ાવયાની તારીખ સાથેનો અને ૦૫ સે.મી. લંબાઈ X ૩.૬ સે.મી. પહોળાઈનો 
ફોટો અપલોર્ કરવાનો રહેશે. આ  તારીખ અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ થી ૦૧(એક) વષડ પહેલાની ન હોવી 
જોઈએ. (ફોટાનુ ંમાપ ૫ સે.મી. ઊંચાઇ અને ૩.૬ સે.મી પહોળાઈ અને signature નંુ માપ ૨.૫ સે.મી. ઊંચાઇ અને 

૭.૫  સે.મી પહોળાઈ રાખવી) (Photo અને Signature upload કરવા સૌ પ્રથમ તમારો Photo અને 

Signature .jpg Formatમાં (10 KB) સાઇઝ થી વધારે નહીં તે રીત ે Computer માં હોવા જોઇએ.) 

“Choose File” Button પર Click કરો હવ ેChoose File ના સ્િીનમાંથી જ ેફાઇલમાં .jpg Format મા ં
તમારો photo store થયેલ છે તે ફાઇલને ત્યાંથી Select કરો અને “Open” Button ને click કરો. હવ ે

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents/AdvertismentDocument/2019-7-15_694.pdf
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“Choose File” Button ની નીચે  “Upload “ Button પર Click કરો હવે બાજુમાં તમારો Photo દેખાશે. 
હવે આજ રીત ેSignature પણ upload કરવાની રહેશે. 

 

(૭) “Upload Photograph (ફોટો અપલોર્ કરો)” ભરાયા બાદ “Upload Signature (સહી અપલોર્ કરો)” માં 
ઉમેદવારે પોતાનો સારી ગુણવત્તા-ઓળખી શકાય તેવી અને સ્વીકાયડ એવી સફેદ કાગળ ઉપર કાળા/બ્લ્યુ કલરમા ં
સહી કરીને તેને સ્કેન કરીને JPG ફોમેટમાં ૨.૫ સે.મી. લંબાઈ X ૭.૫ સે.મી. પહોળાઈની માપમાં સહી અપલોર્ 

કરવાની રહે છે. 

 

(૮) “Upload Signature (સહી અપલોર્ કરો)” ભરાયા બાદ “Education Details (શૈક્ષવણક લાયકાત)” માં 
ઉમેદવારે પોતે મેળવેલી શૈક્ષવણક લાયકાતોની વવગતો આપેલ કોષ્ટકમાં ભરવાની રહે છે. જ ેશૈક્ષવણક લાયકાતમાં 
ટકાવારી ન આપવામાં આવે ત્યાં “શુન્ય” ભરવાની રહેશે. જ ેશૈક્ષવણક લાયકાતમાં ગ્રેર્ ન આપવામાં આવે ત્યા ં
“NA” Select કરવાનંુ રહેશે. 

 

(૯) “Education Details (શૈક્ષવણક લાયકાત)” ભરાયા બાદ “Essential/Additional Education Details 

(આવશ્યક/વધારાની શૈક્ષવણક લાયકાત)” માં ઉમેદવારે પોતે મેળવેલી શૈક્ષવણક લાયકાતોની વવગતો આપેલ 

કોષ્ટકમાં વવગતે ભરવાની રહે છે. જ ે શૈક્ષવણક લાયકાતમાં ટકાવારી ન આપવામાં આવે ત્યાં “શુન્ય” ભરવાની 
રહેશે. જ ેશૈક્ષવણક લાયકાતમાં ગ્રેર્ ન આપવામાં આવે ત્યાં “NA” Select કરવાનંુ રહેશે. (લાગું પર્તું હોય તો) 

 

(૧૦) “Essential/Additional Education Details (આવશ્યક/વધારાની શૈક્ષવણક લાયકાત)” ભરાયા બાદ 

“Experience Details (અનુભવની મારહતી)” માં ઉમેદવારે પોતે વનયત શૈક્ષવણક લાયકાત મેળવયા બાદના 
તમામ અનુભવની અલગ અલગ વવગતો દશાડવવાની/ભરવાની રહેશે. (લાગું પર્તું હોય તો) 

 

(૧૧) “Experience Details (અનુભવની મારહતી)” ભરાયા બાદ “Additional Information (વધારાની 
મારહતી) માં ઉમેદવારે પોતાની લાગ ુપર્તી મારહતી ભરવી. (લાગું પર્તુ ંહોય તો) 

 

(૧૨) તેની નીચે “Assurance/ Self-Declaration (બાહેંધરી)” તે વાંચીને તેમાં Yes / No પર click કરવું. 
 

(૧૩) હવે save પર “Click” કરવાથી તમારો Data Save થશે. અહીં ઉમેદવારનો  Application અને 

Confirmation Number બને્ન generate  થશે. જ ેઉમેદવારે સાચવીને રાખવાના રહેશે અને હવે પછી આ 

જાહેરાતના સંદભડમાં આયોગ સાથેના કોઈ પણ પત્ર વયવહારમાં આ બને્ન વવગતો દશાડવવાની રહેશે. Confirm 

થયેલ અરજીપત્રકની વપ્રન્ટ અચૂક કાઢી રાખવી. 
 

(૧૪) ઓનલાઈન અરજી કયાડ બાદ જો આપની અરજીપત્રકમાં કોઇ સુધારા-વધારા કરવાના હોય તો ઉમેદવારે નવી અરજી 

કરવી નહી પરંતુ, “Edit” વવકલ્પમાં જઇન ે તે જાહેરાતનાં છેલ્લા રદવસ સુધીમાં કોઈપણ સમયે સુધારી શકાશ.ે 

જાહેરાતનો સમય પૂણડ થયા બાદ આ સુવવધા (અરજીમાં કોઈ પણ જાતનો સુધારો કરવા માટે) ઉપલબ્ધ રહેશે નહીં. 

આથી, અરજદારોને બહુવવધ (એક કરતા વધારે) અરજીઓ ન કરવા વવનંતી કરવામાં આવે છે. 

 

(૧૫) જાહેરાત સંબવધત અપરે્ટ ઉમેદવારોના રજીસ્ટર્ડ  મોબાઇલ નંબર અને/અથવા ઇ-મેલ પર મોકલવામાં આવતી હોય 

છે. આથી, ઉમેદવારે ઓનલાઇન ફોમડ ભરત ેવખતે પોતાના જ મોબાઇલ નંબર તથા ઇ-મેલ આપવા તથા તે પોતે બે 

વખત ટાઈપ કરવાનંુ રહેશે COPY/PASTE નો ઉપયોગ કરવો નહીં.   

નોંધ:-  

One Time Registration (OTR) ઉમેદવારને ઓનલાઇન અરજી ઝર્પથી કરવા માટેનંુ સહાયક મોડુ્યલ માત્ર 

છે. તે કરવા માત્રથી આયોગની કોઈ જાહેરાતમાં online અરજી કરેલી ગણાશે નરહં. આથી OTR કયાડ બાદ ઉમેદવારે 

સંબંવધત જાહેરાત માટે Online અરજી ફરજીયાતપણે કરવાની રહે છે જમેાં ચુક થયેથી ઉમેદવાર જ જવાબદાર રહેશે. 
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અરજી ફી ભરવાની પધ્ધસત: 

(૧) વબન અનામત પુરૂષ/મરહલા ઉમેદવારો અરજી ફી નીચેનાં બે વવકલ્પો પૈકી કોઈપણ રીતે  ભરી 

શકે છે: 

૧. પોસ્ટ ઓફીિમાાં : સામાન્ય કેટેગરીનાં ઉમેદવારે ભરવાની થતી ફી સંદભે “Print 

Challan” ઉપર વક્લક કરીને વપ્રન્ટેર્ ચલણની નકલ કાઢવાની રહેશે. આ વપ્રન્ટેર્ ચલણની 

નકલ લઈન ે નજીકની કોમ્પ્યુટરની સુવવધા ધરાવતી પોસ્ટ ઓફીસમાં જવાનુ ં રહેશે. પોસ્ટ 

ઓફીસમાં રૂ.૧૦૦/- આયોગની ફી + પોસ્ટલ સવવડસ ચાજ ડ તા.૦૨/૦૯/૨૦૨૪ સુધીમાં 

ભરવાનાં રહેશે અને ફી ભયાડ અંગેનું ચલણ મેળવવાનું રહેશે. આ ચલણ તથા confirm થયેલ 

અરજીપત્રક ઉમેદવારે પોતાની પાસ ેસાચવીને રાખવાનાં રહેશે. 

૨.  ઓનલાઈન ફી :  ઓનલાઈન ફી જમા કરાવવા માટે “Print Challan” પર વક્લક કરવુ ં

અને વવગતો ભરવી અને ત્યાં “Online Payment of Fee” ઉપર વક્લક કરવું. ત્યારબાદ 

આપેલ વવકલ્પોમાં Net Banking, Card Payment અથવા Other Payment Mode ના 

વવકલ્પમાંથી યોગ્ય વવકલ્પ પસંદ કરવો અને આગળની વવગતો ભરવી. ફી જમા થયા બાદ 

આપની ફી જમા થઈ ગઈ છે તેવું screen પર લખાયેલુ ંઆવશ ેઅને e-receipt મળશ,ે જનેી 

print કાઢી લવેી.જો કોઈ કારણસર Transaction અધવચ્ચ ે Fail થાય ત્યારે “CHECK 

YOUR PAYMNET STATUS” પર વક્લક કરીને Transaction ની વસ્થતી જાણીન ે

આનુષાવંગક કાયડવાહી કરવી. 

(૨) મૂળ ગુજરાતના હોય અને રાજ્ય બહાર વસતાં હોય તવેા સામાન્ય કેટેગરીના ંઉમેદવારો તેમજ 

ગુજરાત રાજ્ય વસવાયના અને રાજ્ય બહાર વસતાં હોય તેવા તમામ કેટેગરીના ઉમેદવારો માટે માત્ર 

ઓનલાઈન ફી (ઉપરના મુદ્દા િ.૨ મુજબ) પધ્ધવતથી જ ફી સ્વીકારવામાં આવશે.  

(૩) ફી ભયાડ વગરની અરજી રદ થવાને પાત્ર છે. ફી ભરેલ નહીં હોય તેવા ઉમદેવારોને કોઈપણ 

સંજોગોમા ં વપ્રવલવમનરી પરીક્ષા /મુખ્ય લવેખત કસોટીમા ંબેસવા દેવામાં આવશે નહીં. આ ફી ઉપર 

દશાડવયા મુજબ પોસ્ટ ઓફીસ/ઓનલાઈન પધ્ધવત દ્વારા જ સ્વીકારવામાં આવશે. જનેી ઉમેદવારોએ 

ખાસ નોંધ લેવી. પોસ્ટઓરફસ/ઓનલાઇન અરજી ફી ભરેલ નથી તવેા વબનઅનામત કક્ષાના 

ઉમેદવારો પ્રવેશપત્ર ર્ાઉનલોર્ કરી શકશે નહીં. આ ઉમેદવારોએ પ્રાથવમક કસોટી માટે  આયોગની 

કચેરી (સરનામંુ: એરફોસડ કચેરીની સામ,ે છ-૩ સકડલ પાસ,ે ‘છ’ રોર્, સેક્ટર-૧૦-એ, ગાંધીનગર) 

ખાતે પરીક્ષાના આગલા કામ કાજના રદવસ સુધીમાં કચેરી સમય દરમ્પયાન રૂબરૂમાં આવી  પ્રોસેસ 

ચાજ ડ રૂ.૫૦૦/- રોકરે્થી ભરવાના રહેશે અથવા https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in માં -

>FEES MODULE માં->PROCESSING FEE TO UNBLOCK CALL 

LETTER માં જઈને, જાહેરાતની પસંદગી કરીને, કન્રરમેશન નંબર અને જન્મ તારીખ નાખીન ે

ઓનલાઈન પ્રોસેસ ચાજ ડ રૂ. ૫૦૦/- ભરવાના રહેશે. જો કોઈ કારણસર આ પધ્ધવત થી  પ્રોસેસ ચાજ ડ 

ચૂકવયા પછી પણ પ્રવેશપત્ર ન નીકળ ે તો આપે આજ મોર્યૂલમાં વવગતો ભરીને “CHECK 

YOUR PAYMNET STATUS” પર વક્લક કરીને વસ્થતી જાણી લેવી. ત્યારબાદ જ 

પ્રવેશપત્ર ર્ાઉનલોર્ કરવાની પરવાનગી આપી શકાશ.ે જનેી સંબંવધત ઉમેદવારોએ નોંધ લેવી. જ ે

ઉમેદવારોના અરજીપત્રક કન્ફમડ થયેલ હોય અને સમય મયાડદામાં અરજી ફી ભરેલ હોય, છતા ં

પ્રવેશપત્ર ર્ાઉનલોર્ થતો ન હોય અથવા વેબસાઇટ પર “Application  Not  Found” નો 

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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મેસેજ આવતો હોય તેવા ઉમદેવારોને પરીક્ષાના આગલા કામકાજના રદવસ સુધીમાં આયોગની કચેરી 

ખાતે કચેરી સમય દરમ્પયાન અરજી કયાડના પુરાવા સરહત રૂબરૂ સપંકડ  સાધવા જણાવવામાં આવે છે 

અથવા ps2sec-gpsc-ahd@gujarat.gov.in પર નાણા ભયાડની પહોંચ સાથે જાહેરાત ક્રમ, 

કન્રમેશન અને અરજી િમ ની વવગત મોકલવી. તેમજ મુખ્ય લેવખત કસોટી અન્વયે અરજી ફી ભરેલ 

નથી તેવા વબનઅનામત કક્ષાના ઉમેદવારોએ ઓનલાઇન અરજી ફી ની જોગવાઈ ન હોઈ, આયોગની 

કચેરી (સરનામંુ: એરફોસડ કચેરીની સામ,ે છ-૩ સકડલ પાસ,ે ‘છ’ રોર્, સેક્ટર-૧૦-એ, ગાંધીનગર) 

ખાતે પરીક્ષાના આગલા કામકાજના રદવસ સુધીમાં કચેરી સમય દરમ્પયાન રૂબરૂમાં આવી પ્રોસેસ 

ચાજ ડ રૂ. ૫૦૦/- રોકરે્થી ભરીને આનષુાવંગક કાયડવાહી કરવાની રહેશે.            

(૪) ઉમેદવારોએ વપ્રવલવમનરી પરીક્ષા તથા મુખ્ય પરીક્ષા માટે અલગ અલગ ફી ભરવાની રહેશે. જ ે

પૈકી હાલ પુરતું વપ્રવલવમનરી પરીક્ષા માટે જ પરીક્ષા ફી ભરવાની રહેશે.  

(૫) અનામત કક્ષાના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરે તો તેઓએ અરજી ફી 

ભરવાની રહેશે નહીં પરંત ુ પોતે અનામત કક્ષાના ઉમેદવાર હોવા માટેનો જરૂરી પરૂાવો આપવાનો 

રહેશે.  

(૬) મૂળ ગુજરાતના અનુ.જાવત, અનુ.જનજાવત, સામાજીક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગડ, આવથડક 

રીતે પછાત વગડના ઉમેદવારો તથા રદવયાંગ ઉમેદવારો અને માજી સૈવનકોએ અરજી ફી ભરવાની રહેતી 

નથી.  

(૭) આયોગને અરજી કયાડ પછી ફી પરત કરવા અંગેની વવનતંી સ્વીકારવામાં આવશ ેનરહ અથવા 

એ ફી બીજી કોઈ પરીક્ષા કે પસંદગી માટે અનામત તરીકે રાખવામાં આવશ ેનરહ.  
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 ૧  નાગરિકત્વ:-  
 ઉમેદવાર, 
 (ક) ભારતનો નાગરરક અથવા 
 (ખ) નેપાળનો પ્રજાજન અથવા 
 (ગ) ભૂતાનનો પ્રજાજન અથવા 
 (ઘ) તતબેટનો તનવાાતિત જ ેભારતમાાં કાયમી વિવાટ કરવાના ઇરાદાથી ૧લી જાન્યઆુરી, ૧૯૬૨ પહેલાાં   
          ભારતમાાં આવેલા હોવા જોઇએ,અથવા  

(ચ) મૂળ ભારતીય વ્યતતત કે જ ે ભારતમાાં કાયમી વિવાટ કરવાના ઇરાદાથી પારકસ્તાન, પૂવા 

પારકસ્તાન(બાાંગ્લાદેશ), બમાા (મ્યાનમાર), શ્રીલાંકા, કેન્યા, યુગાન્ડા જવેા પૂવા આરિકાના દેશો, િાંયુતત 
પ્રજાિત્તાક ટાન્ઝાનીયા, ઝાાંબીયા, મલાવી, ઝૈર, ઇથોપીયા, અથવા તવયેટનામથી સ્થળાાંતર કરીન ેઆવેલ હોવા 

જોઇએ. પરાં તુ પેટા ક્રમાાંક (ખ),(ગ), (ઘ), અને (ચ)માાં આવતા ઉમેદવારોના રકસ્િામાાં િરકારે પાત્રતા 
પ્રમાણપત્ર આપેલ હોવુાં જોઇએ. 

 
નોંધ:- જ ેઉમેદવારના રકસ્િામાાં પાત્રતા પ્રમાણપત્ર જરૂરી હોય તેવા ઉમેદવારનુાં અરજીપત્રક આયોગ તવચારણામાાં લેશે અને જો 

તનમણૂક માટે તેમના નામની ભલામણ કરવામાાં આવશે તો રાજ્ય િરકાર તેમના રકસ્િામાાં પાત્રતા પ્રમાણપત્ર આપવાની શરતે 

કામચલાઉ તનમણૂક આપશે. 
 

 ૨  અિજીપત્રક:- 
(૧) જો એક કરતાાં વધુ જાહેરાત માટે અરજી કરવાની હોય તો દરેક જાહેરાત માટે અલગ અલગ અરજી કરવાની રહેશે અન ે

પ્રત્યેક અરજી િાથે ફી ભરવાની રહેશે. 
(૨) તબન અનામત વગાના ઉમદેવારોએ, જો તેઓ પોસ્ટ ઑરફિમાાં ફી ભરે તો રૂ. ૧૦૦ + પોસ્ટલ ચાજીિ તથા    

ઓનલાઇન ફી ભરે તો રૂ. ૧૦૦ + િતવાિ ચાજીિ ફી ભરવાની રહેશે. અનામત વગાના ઉમદેવારો (માત્ર મૂળ 

ગુજરાતના આતથાક રીતે નબળાાં વગો, િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગા, અનુિૂતચત જાતત અને અનુિૂતચત 

જનજાતત) તથા રદવ્યાાંગ ઉમેદવારો અને માજી િૈતનકોને ફી ભરવામાાંથી મુતતત આપવામાાં આવેલ છે. જથેી તેમણે 

કોઇ ફી ભરવાની રહેતી નથી. જ ેજાહેરાતમાાં પરીક્ષા તનયમો િાંદભે મુખ્ય પરીક્ષાનો તબક્કો હશે ત્યાાં મખુ્ય પરીક્ષાની 

ફી અાંગે અલગથી િૂચનાઓ આપવામાાં આવશે.       
 (૩) અનામત કક્ષાના ઉમેદવારો માટે જાહેરાતમાાં અનામત જગ્યાઓ દશાાવેલ ન હોય ત્યાાં આવા ઉમેદવારો તબનઅનામત  
    જગ્યા માટે અરજી કરી શકશે અને તેમને પિાંદગી માટે તબનઅનામતના ધોરણો લાગુ પડશે. 
 (૪) જાહેરાતમાાં મરહલા ઉમેદવારો માટે જગ્યાઓ અનામત ન હોય તો પણ જ ેતે કેટેગરીમાાં મરહલા ઉમેદવારો અરજી કરી 

શકે છે. 
 (૫) જાહેરાતમાાં જ ેતે કેટેગરીમાાં કુલ જગ્યાઓ પૈકી મરહલા ઉમેદવારો માટે અમુક જગ્યાઓ અનામત  હોય ત્યારે મરહલા 

ઉમેદવારોની અનામત જગ્યાઓ તિવાયની બાકી રહેતી જગ્યાઓ ફતત પુરુષ ઉમેદવારો માટે અનામત છે તેમ 

ગણવાનુાં નથી, આ જગ્યાઓ પર પુરુષ તેમજ મરહલા ઉમેદવારોની પિાંદગી માટે તવચારણા થઇ શકે છે, પુરુષ 

તેમજ મરહલા ઉમેદવારો અરજી કરી શકે છે. (દા.ત. કુલ ૧૦ જગ્યાઓ પૈકી ૦૩ જગ્યા મરહલા ઉમેદવાર માટે 

અનામત છે પરાં તુ બાકી રહેતી ૦૭ જગ્યા િામે મરહલા ઉમેદવાર પણ પિાંદગી પામી શકે છે.) 
(૬) જાહેરાતમાાં માત્ર મરહલા ઉમદેવારો માટે જગ્યાઓ અનામત હોય તો પણ જ ેતે કેટેગરીમાાં પુરુષ ઉમેદવાર અરજી કરી  

શકે છે, કેમ કે મરહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ ન થાય તો આ જગ્યાઓ પર પિાંદગી માટે પુરુષ ઉમેદવારોની તવચારણા 

થઇ શકે છે. પરાં તુ જ ેજગ્યાઓ મરહલા ઉમેદવારો માટે જ અનામત હોય અને તે જગ્યા ઉપર મરહલા ઉમેદવારો 

જાહેરાતન ેસબંધંિત અગત્યની સચૂનાઓ 
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પુરેપુરા પિાંદગી પામે/જટેલી િાંખ્યામાાં પિાંદગી પામે તો તેમને જ પ્રથમ તવચારણામાાં લેવાના થશે અને કોઇ મરહલા 

ઉમેદવાર  
      પિાંદ ન થાય કે ઓછા મરહલા ઉમેદવાર પિાંદ થાય તો તેટલા પ્રમાણમાાં પુરુષ ઉમેદવારોને ધ્યાનમાાં  લેવામાાં 

આવશે. (દા.ત. કુલ ૧૦ જગ્યા મરહલા ઉમેદવાર માટે અનામત છે અને ૦૮ મરહલા ઉમેદવાર પિાંદ થાય છે તો  ૦૨ 

પુરુષ ઉમેદવારો પિાંદગી પામી  શકે છે.)  
(૭) પ્રાથતમક કિોટીના પરરણામના આધારે જ ેઉમેદવારો અરજી ચકાિણીને પાત્ર થતા હોય, તેમણ ેઆયોગ જણાવ ે

ત્યારે જરૂરી પ્રામાણપત્રો/ દસ્તાવેજો સ્કેન (Scan) કરીને આયોગની વેબિાઇટ https://gpsc-

iass.gujarat.gov.in પર ઓન લાઇન અપલોડ કરવાના રહેશે.  

 ૩    જન્મ તાિીખ:- 

(૧)  આયોગ જન્મ તારીખના પુરાવા માટે એિ.એિ.િી.ઇ. બોડા  દ્વારા અપાયેલ એિ.એિ.િી.ઇ. પ્રમાણપત્ર જ માન્ય રાખ ે

છે. પરાં તુ આ પ્રમાણપત્રમાાં દશાાવલે જન્મતારીખ ખોટી હોવાનુાં ઉમેદવાર માને તો િક્ષમ અતધકારીએ આપેલ વય અન ે

અતધવાિના પ્રમાણપત્રની પ્રમાતણત નકલ મોકલવાની રહેશે. આ પ્રમાણપત્રમાાં અતધકૃત અતધકારીએ સ્પષ્ટપણે 

જણાવેલ હોવુાં જોઇએ કે તેઓએ એિ. એિ. િી. કે તેની પરીક્ષાનુાં મૂળ પ્રમાણપત્ર તપાિેલ છે અને પોતાની િમક્ષ 

રજૂ કરવામાાં આવેલ પુરાવાઓને આધારે ઉમેદવારની િાચી જન્મતારીખ ............... છે. જ ેએિ.એિ.િી. કે તેની 

િમકક્ષ પરીક્ષાના પ્રમાણપત્રમાાં દશાાવેલ જન્મતારીખ કરતાાં જુદી છે તથા માનવાને પુરતુાં કારણ છે. ઉમેદવારે રજુ કરેલ 

વય અને અતધવાિનુાં પ્રમાણપત્ર તેની તવશ્વાિતનયતા (credibility) ના આધારે સ્વીકાર કે અસ્વીકારનો તનણાય 

આયોગ દ્વારા લેવામાાં આવશે.  
(૨)  ઉમેદવારે અરજી પત્રકમાાં દશાાવેલ જન્મ તારીખમાાં પાછળથી કોઇપણ કારણિર ફેરફાર થઈ શકશે નહી. 
 

 ૪    વયમયાાદા :-  
(૧) ઉંમર જાહેરાતમાાં દશાાવેલ અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ગણવામાાં આવશે. 
(૨) જાહેરાતમાાં દશાાવેલ ઉપલી વયમયાાદામાાં નીચે મુજબની છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

 

૧ મુળ ગુજરાતના  અનુિુતચત જાતત, અનુિુતચત જનજાતત,   
િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગાના અને  આતથાક 
રીતે નબળા વગાના ઉમદેવારો 

પાાંચ વષા (વધુમાાં વધુ ૪૫ વષાની મયાાદામાાં) 
 

૨ મુળ ગુજરાતના  અનુિુતચત જાતત, અનુિુતચત જનજાતત,   
િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગા અને  આતથાક રીત ે
નબળા વગાના મરહલા ઉમેદવારો 

દિ વષા (આ છૂટછાટમાાં મરહલા માટેની છૂટછાટ કે જ ે

પાાંચ વષાની છે, તેનો િમાવેશ થઇ જાય છે, વધુમાાં વધુ 

૪૫ વષાની મયાાદામાાં છૂટછાટ મળશે.)               
 

૩ તબન અનામત (િામાન્ય) મરહલા ઉમેદવારો પાાંચ વષા (વધુમાાં વધુ ૪૫ વષાની મયાાદામાાં) 
૪ માજી િૈતનકો, ઇ.િી.ઓ., એિ.િી.ઓ િરહત ઉમેદવારો િાંરક્ષણ િેવામાાં બજાવેલ િેવા ઉપરાાંત બીજા ત્રણ વષા  

૫ રદવ્યાાંગ ઉમેદવારો  દિ વષા (વધુમાાં વધુ ૪૫ વષાની મયાાદામાાં) 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
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 ૫      શૈક્ષણિક લાયકાત:- 

(૧) ઉમેદવાર જાહેરાતમાાં દશાાવેલ શૈક્ષતણક લાયકાત અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ધરાવતા હોવા જોઇએ. 
(૨) ઉમેદવારે શૈક્ષતણક લાયકાત માન્ય યુતનવતિાટી/િાંસ્થામાાંથી મેળવેલ હોવી જોઇએ. 
(૩) ઉમેદવારે અરજી િાથે માન્ય યુતનવતિાટી/િાંસ્થાના ગુણ પત્રક (બધા જ વષો/િેમેસ્ટર)અને પદવી પ્રમાણપત્રોની 

સ્વયાં પ્રમાતણત નકલ રજુ કરવાની રહેશે. કોલેજના આચાયા દ્વારા અપાયેલ પ્રમાણપત્ર માન્ય ગણવામાાં આવશે નહી. 
(૪) શૈક્ષતણક લાયકાત કામચલાઉ ધોરણે માન્ય રાખવી તેવો ઉમદેવારનો હક્ક દાવો સ્વીકારવામાાં આવશે નહી. 
(૫) જો જગ્યાના ભરતી તનયમોમાાં દશાાવેલ શૈક્ષતણક લાયકાતની િમકક્ષ લાયકાત માન્ય ગણાશે, તેવી જોગવાઈ હોય  

તો, જાહેરાતમાાં દશાાવેલ લાયકાતની િમકક્ષ લાયકાત ઉમેદવાર ધરાવે છે, તેવો તેમનો હક્ક દાવો હોય તો આવા  

ઉમેદવારે િમકક્ષતા પ્રસ્થાતપત કરતા આદેશો/અતધકૃતતાની તવગતો આપવાની રહેશે. 
 

 ૬  અનુભવ:- 
(૧) માાંગેલ અનભુવ, અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના રોજ ગણવામાાં આવશે.  
(૨) (ક)  જાહેરાતમાાં અન્યથા જોગવાઇ કરવામાાં ન આવી હોય તો જરૂરી લાયકાતો મેળવવામાાં આવ ેતે તારીખથી,    
   (ખ) અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી તારીખના િાંદભામાાં અનભુવ ગણવામાાં આવશે.  
(૩) ઉમેદવારે અરજીપત્રકમાાં મેળવેલ િમગ્ર િમયગાળાના અનુભવ માટે અલગ- અલગ ઉલ્લેખ કરી િમયગાળો દશાાવાનો 

રહેશે તથા ઉમેદવારે અરજીપત્રકમાાં જટેલા િમયગાળા માટે અનભુવ દશાાવેલ હોય તેટલા િમયગાળાના અનભુવના ( 

જો એક કરતા વધુ અનુભવ દશાાવેલ હોય તો તમામ અનભુવોના પ્રમાણપત્ર) આયોગ દ્વારા તનયત કરેલા નમુના 

મુજબનુાં જ સ્વયાંસ્પષ્ટ પ્રમાણપત્ર રજુ કરવાનુાં રહેશે. એ તિવાયના અન્ય નમૂનાનુાં પ્રમાણપત્ર માન્ય ગણવામાાં આવશ ે

નરહ. આમ છતાાં આ બાબતે આયોગનો તનણાય આખરી ગણાશે.  

(૪) ઉમદેવારે રજુ કરેલ અનુભવના પ્રમાણપત્રોમાાં પાછળથી કોઇ ફેરફાર કરવાની તવનાંતી માન્ય રાખવામાાં આવશે નહીં. જો 

ઉમેદવારો દ્વારા િાંપૂણા તવગતો િાથેના અનભુવનુાં પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવામાાં આવશે નરહ, તો  ઉપલબ્ધ પ્રમાણપત્ર / 

તવગતોના  આધારે આયોગ તનણાય કરશે. જ ેઉમેદવારોને બાંધનકતાા રહેશે.           
(૫) અાંશકાલીન, રોતજાંદા વેતનદાર, એપે્રન્ટીિશીપ, તાલીમી, આટીકલશીપ, માનદવેતન, આમાંતત્રત ફૅકલ્ટી, ઇન 

ચાજા (મૂળ હોદ્દા તિવાયની વધારાની કામગીરી) તરીકે ઉમેદવારે મેળવેલ અનુભવ માન્ય અનુભવ તરીકે ગણતરીમાાં  

૬ ગુજરાત િરકારના કમાચારીઓ: ગુજરાત મુલ્કી િવેા અન ે
વગીકરણ અને ભરતી (િામાન્ય) તનયમો, ૧૯૬૭ ની 
જોગવાઈ મુજબ ગુજરાત િરકારની નોકરીમાાં કાયમી ધોરણે 
અથવા હાંગામી ધોરણે િળાંગ છ માિથી કામગીરી બજાવતા 
હોય અને તેઓની પ્રથમ તનમણૂક જાહેરાતમાાંની જગ્યામાાં 
દશાાવેલ વય મયાાદાની અાંદર થયલે હોય તેવા કમાચારીઓ   
 

(૧) જાહેરાતમાાં લાયકાત તરીકે અનુભવ માાંગેલ હોય તો 
ઉપલી વયમયાાદા લાગુ પડશે નરહ . 
(૨) જાહેરાતમાાં અનુભવને લાયકાત તરીકે માાંગેલ ન 
હોય, પરાં તુ ઇજનેરી, તબીબી, ખેતી તવષયક, પશુ 
તચરકત્િાની પદવી કે રડપ્લોમાની જગ્યા પર તનમણકૂ 
પામેલ કમાચારીને જાહેરાતમાાંની આવી લાયકાતવાળી 
જગ્યા (Any Such Post) માટે ઉપલી વય મયાાદા લાગ ુ
પડશે નહીં.  
(૩) જાહેરાતમાાં દશાાવેલ જગ્યા માટે અનભુવ એક 
લાયકાત તરીકે માાંગેલ ન  હોય ત્યારે જ ે િાંવગામાાંથી 
બઢતી મળવાપાત્ર હોય તેમાાં ફરજ બજાવતા કમાચારીને,  
તેઓએ બજાવેલ િેવાના િમય અથવા તો વધુમાાં વધ ુ
પાાંચ વષાની છુટછાટ તે બે પૈકી જ ેઓછુાં  હોય તે મળશ.ે 
(૪) જાહેરાતમાાં લાયકાત તરીકે અનુભવ તનયત કરવામાાં 
આવેલ ન હોય તેવી સ્પધાાત્મક પરીક્ષામાાં ગુજરાત 
િરકારના કમાચારીઓ/ અતધકારીઓને ઉપલી વય 
મયાાદામાાં કોઈ પણ પ્રકારની છૂટછાટ મળવાપાત્ર નથી.   
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     લેવામાાં આવશે નહીં. ઉપરાાંત અભ્યાિકાળ દરતમયાન મેળવેલ અનુભવ (ઉ.દા. Ph.D. દરતમયાન મેળવલે 

િાંશોધનનો અનુભવ, Ph.D. માટેના Senior Research fellow તથા Junior Research fellow તરીકે 

કરેલી કામગીરી) માન્ય રાખવામાાં આવશે નહી.  

 ૭    અનુસૂણિત જાણત, અનુસૂણિત જનજાણત, સામાણજક અને શૈક્ષણિક િીતે પછાત વગા અને આણથાક િીતે નબળા વગા :- 
(૧) મૂળ ગુજરાતના અનુિૂતચત જાતત, અનુિૂતચત જનજાતત, િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગા અને આતથાક 

રીતે નબળા વગાના ઉમદેવારોને જ અનામત વગાના ઉમેદવાર તરીકે લાભ મળશે. 
(૨) અનુિૂતચત જાતત, અનુિૂતચત જનજાતત, િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગા અને આતથાક રીતે નબળા વગા  

પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગાના હોય તેની તવગતો અરજીપત્રકમાાં અચૂક આપવી. 
(૩) ઉમેદવારે અરજીપત્રકના િાંબાંતધત કોલમમાાં જ ે તે અનામત કક્ષા દશાાવેલ નહી હોય તો પાછળથી અનામત વગાના 

ઉમેદવાર તરીકે લાભ મેળવવાનો હક્ક દાવો માન્ય રાખવામાાં આવશે નહીં. 
(૪) અનામત વગાનો લાભ મેળવવા ઇચ્છતા ઉમેદવારે તેના િમથાનમાાં િક્ષમ અતધકારી દ્વારા તનયત નમુનામાાં આપવામાાં 

આવેલ જાતત પ્રમાણપત્રની નકલ અરજી િાથે અચૂક  િામેલ કરવાની રહેશે. અરજીપત્રક િાથે જાતત પ્રમાણપત્રની 

નકલ િામેલ નહીં હોય તો તે પાછળથી સ્વીકારવામાાં આવશે નહીં અને અરજીપત્રક રદ થવાને પાત્ર બનશે. 
(૫) િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગાના ઉમેદવારોને અનામતનો લાભ જો તેઓનો િમાવેશ “ઉન્નત વગામાાં” નહી 

થતો હોય તો જ મળવાપાત્ર થશે. 
(૬) (અ) િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગાના ઉમદેવારોએ ઉન્નત વગામાાં િમાવેશ ન થતો હોવા અાંગનેુાં 

િામાતજક ન્યાય અને અતધકારરતા તવભાગનુાં તારીખ: ૦૬/૦૨/૧૯૯૬ ના ઠરાવથી તનયત થયેલ ગુજરાતી નમૂના 

‘પરરતશષ્ટ-ક’ મુજબનુાં અથવા તા. ૨૭/૦૪/૨૦૧૦ના ઠરાવથી નવા તનયત કરાયેલ ગુજરાતી નમૂના ‘પરરતશષ્ટ-૪’ 
મુજબનુાં પ્રમાણપત્ર  રજૂ કરવાનુાં રહેશે. 

(૬) (બ) િામાતજક ન્યાય અને અતધકારીતા તવભાગના તા. ૨૬/૦૪/૨૦૧૬ ના ઠરાવ ક્રમાાંક: િશપ/ 

૧૨૨૦૧૫/૪૫૫૨૪૬/અ મુજબ ‘ઉન્નત વગામાાં િમાવેશ નરહ થવા અાંગેના પ્રમાણપત્ર-Non Creamy Layer 

Certificate’ની મહત્તમ અવતધ (Validity) ઇશ્યુ થયા-વષા િરહત ત્રણ નાણાકીય વષાની રહેશે. પરાં તુ આવુાં 

પ્રમાણપત્ર િાંબાંતધત જાહેરાત માટે ઓનલાઇન અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ િુધીમાાં ઇશ્યુ કરાયેલુાં હોવુાં જોઈએ. જો આ 

પ્રમાણપત્ર આ િમયગાળા દરતમયાન ઇશ્યુ થયેલુ હશે, તો જ માન્ય રાખવામાાં આવશે અન્યથા ત ેમાન્ય રાખવામાાં 

આવશે નરહ.   
(૬) (ક) ઉમેદવારે ઓનલાઈન અરજી કરતી વખતે જ ે‘ઉન્નત વગામાાં િમાવેશ નરહ થવા અાંગેનુાં પ્રમાણપત્ર’ ની તવગતો 

જણાવેલ હોય તનેી જ નકલ અરજી િાથે જોડવાની રહેશે. જો આવા પ્રમાણપત્રમાાં કોઈ ભૂલ હોવાને કારણે ઉમદેવાર 

જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ બાદનુાં નવુાં પ્રમાણપત્ર મેળવે તો પણ િામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગાના ઉમદેવાર 

તરીકે પાત્ર થવા માટે ઓનલાઈન અરજીમાાં જણાવેલ તારીખનુાં પ્રમાણપત્ર જ માન્ય રહેશે.  
 (૬) (ડ) ઉન્નત વગામાાં િમાવશે ન થતો હોવા અાંગેનુાં પ્રમાણપત્ર આપવા માટે ૬ માપદાંડો ધ્યાન ેલેવાય છે. પ્રમાણપત્રની 

અવતધ હવે ત્રણ વષાની છે. પરાં તુ ઉતત માપદાંડો પૈકી કોઈપણ માપદાંડમાાં આ અવતધ દરમ્યાન ફેરફાર થાય તો તનેી 

સ્વૈતચ્છક જાહેરાત િાંબાંતધત ઉમેદવારે તથા તેના માતા-તપતા/વાલીએ સ્વયાં િાંબાંતધત િત્તાતધકારી તેમજ તેના દ્વારા 

પ્રમાણપત્રમાાં કોઈ ફેરફાર કરવામાાં આવે તો ગુજરાત જાહેર િેવા આયોગને કરવાની રહેશે. ઉમેદવાર/માતા-

તપતા/વાલી આવી જાહેરાત નરહાં કરીને કોઈપણ તવગતો છૂપાવશે તો તેઓ કાયદેિરની કાયાવાહીને પાત્ર બનશે અને 

તેઓએ મેળવેલ અનામતનો લાભ રદ્દ કરવાપાત્ર થશે. ઉન્નત વગામાાં િમાવેશ નરહ થવા અાંગેના પ્રમાણપત્ર  મેળવવા 

માટેના કોઈપણ માપદાંડમાાં ફેરફારની સ્વૈતચ્છક જાહેરાત કરવાની જવાબદારી ઉમદેવાર/માતા-તપતા/વાલીની 

વ્યતતતગત રીતે અને િાંયુતત રીતે રહેશે.  
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 (૭) િામાતજક ન્યાય અન ે અતધકારીતા તવભાગના ઠરાવ ક્રમાાંક: ઇડબલ્યુએિ/૧૨૨૦૧૯/ ૪૫૯૦૩/અ, તા.      

૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ની જોગવાઈ મજુબ આતથાક રીતે નબળાાં વગો (EWS) માટેના પાત્રતા પ્રમાણપત્રો ઇસ્યુ થયા 

તારીખથી ત્રણ વષા િુધી માન્ય ગણવામાાં આવશે. આતથાક રીતે નબળાાં વગોનાાં ઉમેદવારોએ રાજ્ય િરકારના 

િામાતજક ન્યાય અન ે અતધકારીતા તવભાગના તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ ના ઠરાવ ક્રમાાંક: 

ઇડબલ્યુએિ/૧૨૨૦૧૯/૪૫૯૦૩/અ થી તનયત થયેલ નમનૂા (અાંગ્રેજીમાાં Annexure KH અથવા ગુજરાતીમાાં 

પરરતશષ્ટ-ગ)માાં  મેળવેલ આતથાક રીતે નબળાાં વગો માટેના પ્રમાણપત્ર નાંબર અને તારીખ ઓનલાઈન અરજી કરતી 

વખતે દશાાવવાના રહેશે. આ પાત્રતા પ્રમાણપત્ર િાંબાંતધત જાહેરાત માટે ઓનલાઈન અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ 

િુધીમાાં ઇશ્યુ કરાયેલ હોવુાં જોઈએ. જો આ પ્રમાણપત્ર આ િમયગાળા દરતમયાન ઇશ્યુ થયેલ હશે, તો જ માન્ય 

ગણવામાાં આવશે. અન્યથા તે માન્ય રાખવામાાં આવશે નહીં. આ િાંદભે ગુજરાત િરકાર તિવાયના EWSના 

પ્રમાણપત્રના તવકલ્પે Income and Asset certificateને કોઈ પણ િાંજોગોમાાં માન્ય રાખવામા આવશે  નહીં.  

(૮) િરકારની પ્રવતામાન જોગવાઈ મુજબ અનામત કક્ષાના ઉમેદવારો તબનઅનામત વગાના ઉમેદવારોની િાથે તનયત 

ધોરણો (અથાાત્ વય મયાાદા, અનુભવની લાયકાત, તબનઅનામત વગાના ઉમેદવારો માટે અપનાવલે હોય તેના કરતાાં 

વધુ તવસ્તૃત કરેલ અન્ય કે્ષત્ર)માાં છૂટછાટ લીધા તિવાય પોતાની ગુણવત્તાના આધારે પિાંદગી પામે તો તબનઅનામત 

જગ્યાની િામે ગણતરીમાાં લેવાના થાય છે.  
(૯)  ઉમેદવારે અરજીમાાં જાતત અાંગે જ ે તવગત દશાાવેલ હશે તેમાાં પાછળથી ફેરફાર કરવાની તવનાંતી માન્ય રાખવામાાં 

આવશે નહી. 
     જો કોઈ ઉમેદવારે તનયત િમયગાળા દરમ્યાન ઇશ્યુ થયેલ તનયત નમનૂાનુાં પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ નરહ હોય તો  
           તેઓની અરજી અમાન્ય ગણવામાાં આવશે અને તેઓને તબનઅનામત જગ્યા િામ ેપણ તવચારણામાાં લેવામાાં    
                 આવશે નરહ.  

 
 ૮   માજી સૈણનક :- 

 (૧) માજી િૈતનક ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાાં તવગતો આપવાની રહેશે. 
 (૨) િામાન્ય વહીવટ તવભાગના તા:૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ ક્રમાાંક:GAD/ERE/e-file/1/2023/5258/G.2 ની 

જોગવાઇ મુજબ અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખથી માજી િૈતનક તરીકે એક વષાની અાંદર તનવૃત્ત થનાર હોય, તેવા  માજી 

િૈતનક છેલ્લા એક વષા દરમ્યાન આયોગ દ્વારા આયોજીત તમામ િીધી ભરતી તેમજ સ્પધાાત્મક પરીક્ષાની જગ્યાઓ પર 

ઉમેદવારી કરી શકશે.  
(૩) માજી િૈતનક ઉમદેવારે રડસ્ચાજા બુકની નકલ અરજીપત્રક િાથે અચૂક મોકલવાની  રહેશે. જાહેરાતની અરજી કરવાની 

છેલ્લી તારીખથી માજી િૈતનક તરીકે એક વષાની અાંદર તનવતૃ્ત થનાર હોય તેવા ઉમેદવારોએ “આમ્િા ફોિા ઓફ ધ 

યુતનયન”ની િેવામાાંથી મળેલ તનવૃતત્ત ઓડર (જ ેએડવાન્િમાાં આવે છે) અથવા તે મુજબનુાં કમાન્ડીંગ ઓરફિર દ્વારા 

આપવામાાં આવેલ “ના-વાાંધા પ્રમાણપત્ર” તનયામક િૈતનક કલ્યાણ/ તજલ્લા િૈતનક કલ્યાણ અને પુનવાિવાટ 

અતધકારીશ્રીની પ્રતતિહી િાથે અચૂક રજૂ કરવાનુાં રહેશે.    

(૪) માજી િૈતનક તરીકે એક વષાની અાંદર તનવૃત્ત થનાર હોય તેવા ઉમેદવારોએ “આમ્િા ફોિા ઓફ ધ યુતનયન”ની છેલ્લા 

વષાની બાકી રહેલ િેવા/ શરતો પરરપૂણા થયા બાદ િબાંતધત નવી િેવામાાં હાજર થવાનુાં રહેશે.  
(૫) િામાન્ય વહીવટ તવભાગના તારીખ:૦૯/૦૭/૨૦૧૮ના ઠરાવ ક્રમાાંક:આરઇએિ-૧૦૮૫૩૪૩૩-ગ-૨ જોગવાઇ મુજબ 

માજી િૈતનકોને અરજીપત્રકની રકાંમત, અરજી ફી અને પરીક્ષા ફી ભરવામાાંથી મુતતત આપવામાાં આવેલ છે. 
 

 ૯     રદવયાાંગ ઉમેદવાિો :-     
(ક) રદવ્યાાંગ ઉમદેવારોએ અરજીપત્રકમાાં તેમની રદવ્યાાંગતા િાંબાંધે સ્પષ્ટ તવગતો દશાાવવાની રહેશે. 
(ખ) રદવ્યાાંગતા ૪૦% કે તેથી વધુ હોય તેવા ઉમદેવારને જ રદવ્યાાંગ અનામતનો લાભ મળવાપાત્ર રહેશે. રદવ્યાાંગ 

અનામતનો લાભ મેળવવા ઇચ્છતા ઉમેદવારે નીચે દશાાવેલ ખાંડ (૧) થી (૫) પૈકી કઇ રદવ્યાાંગતા છે તે સ્પષ્ટ દશાાવવાનુાં 

રહેશે: 
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  (૧) અાંધત્વ અથવા ઓછી દ્રરષ્ટ,  
  (૨) બતધર અને ઓછુાં  િાાંભળનાર,             
           (૩) મગજના લકવા િરહતની હલનચલનની રદવ્યાાંગતા, રતતતપત્તમાાંથી િાજા થયલે, વામનતા, એતિડ 

એટેકનો ભોગ બનેલ અને નબળા સ્નાયુઓ,  
  (૪) સ્વલીનતા (Autism), બૌતિક રદવ્યાાંગતા, ખાિ તવષય શીખવાની અક્ષમતા અને માનતિક તબમારી,  
    (૫) બહેરાશ-અાંધત્વ િરહતની ખાંડ (૧) થી (૪) હેઠળની એક કરતા વધારે પ્રકારની રદવ્યાાંગતા ધરાવતી વ્યતતત.  
 (ગ)   જાહેરાતમાાં રદવ્યાાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશાાવેલ ન હોય, પરાં તુ જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ેપ્રકારની 

રદવ્યાાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેલ હોય તઓે તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. આવા પ્રિાંગે ઉંમરમાાં 

છૂટછાટ મળશે. 
 (ઘ)  િામાન્ય વહીવટ તવભાગ દ્વારા તેઓના તા. ૨૯.૦૨.૨૪ ના પરરપત્ર ક્રમાાંક: GAD/PHA/e-

file/1/2023/8017/G2-Sectionની જોગવાઈ મુજબ રદવ્યાાંગ ઉમેદવારે તેના િમથાનમાાં  તા.૧.૧૨.૦૮ ના 

ઠરાવથી તનયત થયેલ પ્રમાણપત્રના બદલે આ િાંબાંધે ભારત િરકારની વખતોવખતની િૂચના/ જોગવાઈ તમેજ 

આરોગ્ય અને પરરવાર કલ્યાણ તવભાગ/ િામાતજક ન્યાય અને અતધકારરતા તવભાગ દ્વારા તનયત થયેલ 

િૂચનાનુિારનુાં રદવ્યાાંગતા પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનુાં રહેશે. જો પ્રમાણપત્રની નકલ રજૂ કરવામાાં નહીં આવેલ હોય તો 

તે પાછળથી સ્વીકારવામાાં આવશ ેનહીં અને રદવ્યાાંગ અનામતનો લાભ મળવાપાત્ર થશે નહીં. 

 ૧૦  મરિલા ઉમેદવાિ :- 
 મરહલાઓની  અનામત જ્ગ્યાઓ માટે જો યોગ્ય મરહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ નહીં થાય તો તે જગ્યા જ ે તે કક્ષાના 
 (category) પુરુષ ઉમેદવારોને  ફાળવી શકાશે.  
  

 ૧૧    ણવધવા ઉમેદવાિ :- 

  (૧) ઉમેદવાર તવધવા હોય તો અરજી પત્રકમાાં તે કોલમ િામે “હા” અવશ્ય લખવુાં  અન્યથા “લાગુ પડતુાં નથી” એમ        
         દશાાવવુાં . 
 (૨) તવધવા ઉમેદવારે પુન: લગ્ન કરેલ નથી તેવી એરફડેતવટ રજુ કરવાની રહેશે. 
 (૩) તવધવા ઉમેદવારને િરકારની પ્રવતામાન જોગવાઈ મુજબ તઓેએ મેળવેલ ગુણમાાં પાાંચ ટકા ગુણ ઉમેરવામાાં            
               આવશે.  

 (૪)  ઉકત મુજબનો લાભ એવી તવધવા મરહલા ઉમદેવારોને જ આપવાનો રહેશે જમેણે ભરતી તથા તનમણાંક િમયે પુન:      
                  લગ્ન કરેલ ન હોય . 

(૫) કોઇ મરહલા ઉમેદવાર જાહેરાત માટે અરજી કરે તે િમયે “તવધવા” ન હોય, પરાં તુ અરજી કયાા બાદ અથવા જાહેરાત 

પ્રતિધ્ધ થયાની છેલ્લી તારીખ વીતી ગયા બાદ અથવા ભરતી પ્રરક્રયાના કોઇપણ તબકે્ક “તવધવા”બને અને તે અાંગે 

જરૂરી દસ્તાવેજી પૂરાવાઓ રજુ કરે તો તેની રજૂઆત મળ્યા તારીખ પછીના ભરતી પ્રરક્રયાના જ ેપણ તબક્કા બાકી 

હોય તે તબક્કાથી જ તેવા મરહલા ઉમેદવારોને “તવધવા મરહલા ઉમેદવાર” તરીકેના લાભ આપવામાાં આવશે.  
      જો ઉમેદવારનો િમાવેશ માજી િૈતનક, રદવ્યાાંગ, મરહલા કે તવધવા પૈકીના તવકલ્પો પૈકી એક થી વધુ તવકલ્પોમાાં થતો 

હોય તેવા રકસ્િામાાં તેને લાગુ પડતા તવકલ્પો પૈકી જમેાાં વધુ લાભ મળવાપાત્ર હશે તે મળશે.   
૧૨     ના વાાંધા પ્રમાિપત્ર:- 

(૧)  ગુજરાત િરકારના િરકારી /અધા િરકારી/ િરકાર હસ્તકના કોપોરેશન /કાંપનીઓમાાં િવેા બજાવતા અતધકારીઓ / 

કમાચારીઓ આયોગની જાહેરાતના િાંદભામાાં બારોબાર અરજી કરી શકશે અને તનેી જાણ ઉમેદવારે પોતાના 

તવભાગ/ખાતા/કચરેીને અરજી કયાાની તારીખથી રદન-૭ માાં અચૂક કરવાની રહેશે. જો ઉમેદવારના તનયોતતા તરફથી 
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અરજી મોકલવાની છેલ્લી તારીખ બાદ ૩૦ રદવિમાાં અરજી કરવાની પરવાનગી નહીં આપવાની જાણ કરવામાાં આવશે 

તો તેઓની અરજી નામાંજુર કરી ઉમેદવારી રદ કરવામાાં આવશે.   
(૨) કેન્દ્ર િરકાર, અન્ય કોઈપણ રાજ્ય િરકાર, સ્થાતનક સ્વરાજ્યની િાંસ્થાઓ (Local Self- Government     

Institutions), િહકારી િાંસ્થાઓ (Co-Operative Institutions/bodies) તથા ખેત ઉત્પન્ન બજાર િતમતત 

(Agricultural Produce Market Committee) ની નોકરીમાાં હોય તેવા ઉમેદવારે આ અરજી િાથે 
તનમણૂાંક અતધકારીનુાં ના વાાંધા પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનુાં રહેશે. 

         (૩)  રૂબરૂ મુલાકાત િમયે ઉમેદવારે િક્ષમ અતધકારી દ્વારા આપવામાાં આવેલ ના વાાંધા પ્રમાણપત્ર અિલમાાં રજુ           

કરવાનુાં રહેશે. 
 

 ૧૩  ગેિલાયક ઉમેદવાિ :-  
 ગુજરાત જાહેર િેવા આયોગ કે અન્ય જાહેર િેવા આયોગ અથવા અન્ય િરકારી /અધા િરકારી /િરકાર હસ્તકની 

 િાંસ્થાઓ દ્વારા ઉમેદવાર તયારેય પણ ગેરલાયક ઠરાવેલ હોય તો તેની  તવગતો અરજીપત્રકમાાં આપવાની રહેશે. જો 

 ઉમેદવારનો ગેરલાયકનો િમય ચાલુ હશે તો આવા ઉમેદવારની અરજી રદ થવાને પાત્ર બનશે. 
 

 ૧૪    ફિણજયાત ણનવૃણિ, રુખસદ, બિતિફ :- 
 અગાઉ ઉમદેવારને િરકારી િેવા/ િરકાર હસ્તકની કાંપની કે બોડા  કોપોરેશનમાાંથી તયારેય પણ  ફરતજયાત તનવૃતત્ત, 

રૂખિદ  કે બરતરફ કરવામાાં આવલે હોય તો અરજીપત્રકમાાં તેની તવગતો આપવાની રહેશે. 
 

 ૧૫  િજીસ્ટ ર્ે શન :-  
તબીબી/દાંત તવજ્ઞાન/પશુ તચરકત્િા/કાયદાની અથવા અન્ય જ્ગ્યા માટેના રકસ્િામાાં કે જમેાાં રજીસ્ટર ેશન જરૂરી હોય ત્યાાં 

ઉમેદવારે રજીસ્ટર ેશન પ્રમાણપત્રની નકલ રજૂ કરવાની રહેશે અને િાંબાંતધત િાંવગોના ભરતી તનયમોની જોગવાઈ અનુિાર 

રજીસ્ટર ેશન જ ેતે િાંસ્થા ખાતે ચાલુ છે તેવુ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનુાં રહેશે. 
   

 ૧૬    અગત્યની જોગવાઇઓ :-  
(અ) સીધી પસાંદગીથી ભિતી 

(૧) િીધી પિાંદગીથી ભરતી અન્ વયેની આયોગની જાહેરાત માટે પ્રથમ પ્રાથતમક કિોટી યોજવામાાં આવશે. પ્રાથતમક 

કિોટીના પરરણામના આધારે, આયોગે તનધાારીત કરેલ માપદાંડ મુજબના ઉમેદવારો પાિેથી અરજી પત્રક અને જરૂરી 

દસ્તાવેજો/પ્રમાણપત્રો મગાવવામાાં આવશે. પાત્ર ઉમેદવારો પૈકી, પ્રાથતમક કિોટીના પરરણામના ગુણ પ્રમાણે, 
આયોગે તનધાારીત કરેલ માપદાંડ મુજબના ઉમેદવારોને રૂબરુ મુલાકાત માટે બોલાવવામાાં આવશે. આ કિોટીનુાં 

માધ્યમ આયોગ તનયત કરે તે મુજબ ગજુરાતી અથવા અાંગ્રેજી રહેશે. પ્રાથતમક કિોટી િામાન્યત: 

ગાાંધીનગર/અમદાવાદ ખાત ે લેવામાાં આવશે અને ઉમેદવારોએ સ્વખચે ઉપતસ્થત રહેવાનુાં રહેશે. પ્રાથતમક કિોટી 

અને રૂબરૂ મુલાકાતમાાં મેળવેલ ગણુના આધારે આખરી પિાંદગી કરવામાાં આવશે.  
(૨) પ્રાથતમક કિોટીમાાં આયોગે તનયત કરેલ લઘુત્તમ લાયકી ધોરણ મુજબના ગુણ મેળવવા ફરતજયાત છે. એટલે કે 

જ ેકોઈ ઉમેદવાર પ્રાથતમક કિોટીમાાં આયોગે તનયત કરેલ લઘુત્તમ લાયકી ધોરણ મુજબના ગુણ મેળવી શકશે નરહ 

તો રૂબરૂ મુલાકાત માટે પાત્રતા નક્કી કરવા, અરજી ચકાિણીન ેપાત્ર ઉમેદવારોની યાદી માટે તવચારણામાાં લેવામાાં 

આવશે નહીં.  
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(૩) િીધી પિાંદગીથી ભરતી અન્ વયેની આયોગની કોઈ જાહેરાત માટેની પ્રાથતમક કિોટીમાાં જો એક થી વધુ પ્રશ્નપત્રો 

હશે, તો ઉમેદવારે પ્રાથતમક કિોટીના તમામ પ્રશ્નપત્રોમાાં ફરતજયાતપણે ઉપતસ્થત થવાનુાં રહેશે. જો ઉમેદવાર કોઈ 

એક કે તેથી વધુ પ્રશ્નપત્રોમાાં ઉપતસ્થત ન રહે, તો તેની ઉમેદવારી રદ કરવામાાં આવશે.  
(બ) સ્પધાાત્મક પરીક્ષાથી  ભરતી 

   સ્પધાાત્મક પરીક્ષાથી ભરતી અન્ વયનેી આયોગની જાહેરાત માટે િાંબાંતધત િાંવગાના પરીક્ષા તનયમોની જોગવાઈ 

અનુિાર આયોગ દ્વારા ભરતી પ્રરક્રયા અન્ વયનેી કાયાવાહી કરવામાાં આવશે. 
 

 ૧૭      રૂબરૂ મુલાકાત:-  
(૧)   રૂબરૂ મુલાકાત આયોગ ભવન ખાતે જ લેવામાાં આવશે. પ્રાથતમક કિોટીના પરરણામના આધારે રૂબરૂ મુલાકાત માટે 

પાત્ર થતા  ઉમેદવારે રૂબરૂ મુલાકાત માટે પોતાના ખચે અને ફરજીયાત પણે ઉપતસ્થત થવાનુાં રહેશે. તેમજ  જ ે

ભરતી પ્રિાંગો અન્વયે શારીરરક ક્ષમતા કિોટી અને / અથવા શારીરરક માપદાંડ ચકાિણીની જોગવાઇ છે, તેવા 

તમામ તબકે્ક ઉમેદવારે ફરજીયાત પણે ઉપતસ્થત થવાનુાં રહેશે. જો ઉમેદવાર ભરતી પ્રરક્રયાના કોઈ પણ તબકે્ક 

ગેરહાજર રહેશે તો તેમની ઉમેદવારી રદ કરવામાાં આવશે.  
(૨)   અનુિૂતચત જાતત, અનુિૂતચત જન જાતતના ઉમદેવારો તથા કોઇ આવકનુાં િાધન નથી તેવા ઉમેદવારો કે, જઓેના 

માતા-તપતાની વાતષાક આવક આવકવેરાને પાત્ર ન હોય, તેઓને તેમના રહેઠાણના સ્થળેથી રૂબરૂ મુલાકાત માટે 

આવવા તથા જવા માટે ગુજરાત એિ. ટી. તનગમ દ્વારા તનયત થયેલ રટરકટના દર પ્રમાણે બિભાડુાં  મળવા પાત્ર 

થશે. આ માટે ઉમેદવારે રૂબરૂ મુલાકાતના રદવિે તનયત ફોમા ભરવાનુ રહેશે અને તેની િાથે અિલ રટરકટ રજુ 

કરવાની રહેશે.  
(૩)   રૂબરૂ મુલાકાતના રદવિે રૂબરૂ મુલાકાતના પત્રમાાં દશાાવવામાાં આવેલ/અરજી પત્રકમાાં દશાાવ્યા મુજબના અિલ 

પ્રમાણપત્રો રજુ કરવાના રહેશે. તથા આ પ્રમાણપત્રોની સ્વયાંપ્રમાતણત નકલો (Self-Attested Copies) અન ે

બારકોડવાળા અરજીપત્રકની નકલ પણ આયોગ ભવનમાાં જમા કરાવવાની રહેશે. જો ઉમેદવાર અિલ પ્રમાણપત્રો 

કરશે નહીં તો તેઓ રૂબરૂ મુલાકાત માટે પાત્ર બનશે નહીં તેની ખાિ નોંધ લેવી. 
        (૪)  વગા-૩ ના રકસ્િામાાં રૂબરૂ મુલાકાત યોજવાની થતી ન હોઈ, વગા-૩ ની ભરતી પ્રરક્રયામાાં રૂબરૂ મુલાકાતની 

જોગવાઈ લાગુ પડશે નહીં.  
 
 ૧૮    નીિે દશાાવયા મુજબની અિજીઓ િદ કિવામાાં આવશે. (આ યાદી માત્ર દષ્ાાંત સ્ટવરૂપે છે જ ેસાંપૂિા નથી)   

 (૧) અરજીમાાં દશાાવેલ તવગતો અધૂરી કે અિાંગત હોય. 
 (૨) અરજીમાાં ઉમદેવારે િહી અપલોડ કરેલ ન હોય. 
 (૩) અરજી ફેતિથી અથવા ઈ-મેઇલ થી મોકલાવેલ હોય. 
 (૪) અરજીમાાં પાિપોટા  િાઈઝનો  white background વાળો તથા ફોટો પડાવ્યાની તારીખ િાથેનો  ફોટો   
               અપલોડ કરવાનો રહેશે. આ  તારીખ અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ થી ૦૧(એક) વષા પહેલાની ન હોવી જોઈએ.   
 (૫) અનામત કક્ષાના તથા રદવ્યાાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોએ અરજીપત્રક િાથે િક્ષમ અતધકારી દ્વારા            
               અપાયેલ પ્રમાણપત્રની નકલ રજુ કરેલ ન હોય. 
       (૬) માજી િૈતનક ઉમદેવારે રડસ્ચાજા બુકની નકલ રજુ કરેલ ન હોય અથવા માજી િૈતનક તરીકે એક વષાની અાંદર તનવતૃ્ત  
             થનાર હોય તેવા ઉમદેવારોએ “આમ્િા ફોિા ઓફ ધ યતુનયન”ની િેવામાાંથી મળેલ તનવતૃત્ત ઓડર (જ ેએડવાન્િમાાં  
             આવે છે) અથવા તે મુજબનુાં કમાન્ડીંગ ઓરફિર દ્વારા આપવામાાં આવેલ “ના-વાાંધા પ્રમાણપત્ર” તનયામક િૈતનક  
             કલ્યાણ/ તજલ્લા િૈતનક કલ્યાણ અને પુનવાિવાટ અતધકારીશ્રીની પ્રતતિહી િાથે રજૂ કરેલ ન હોય  

 (૭) ઉમેદવારે શૈક્ષતણક લાયકાતના િાંદભામાાં માકાશીટ/પદવી પ્રમાણપત્રની નકલ રજુ કરેલ ન હોય. 
 (૮) જન્મ તારીખ માટે એિ.એિ.િી.ઇ. પ્રમાણપત્રની નકલ રજુ કરેલ ન હોય. 

(૯) આયોગ દ્વારા તનયત કરેલા નમુના મજુબનુાં અનભુવનુાં પ્રમાણપત્ર રજુ કરેલ ન હોય. 
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 (૧૦)તબીબી તશક્ષણ તવષયક જ્ગ્યાની જાહેરાતમાાં મેળવેલ પદવી MCI/ DENTAL COUNCIL/CCIM/CCH 

                માન્ય છે, તેવુ યુતનવિીટી અથવા કોલેજના િક્ષમ અતધકારીનુાં પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ ન હોય. 
 
 

 ૧૯  ણનમિૂક :- 
(૧) ઉપરની જાહેરાત િાંબાંધમાાં તનમણૂક માટે પિાંદ  થયેલા ઉમદેવારની િરકારશ્રીના  િાંબાંતધત તવભાગને આયોગ દ્વારા 

ભલામણ કરવામાાં આવશે. ઉમેદવારોએ આખરી તનમણૂકપત્ર મેળવતાાં પહેલાાં કોમ્પ્યુટર અાંગેની િીિીિી અથવા તેની 

િમકક્ષ રાજ્ય િરકાર વખતોવખત નક્કી કરે તેવી લાયકાત મળેવી લેવાની રહેશે. આ પ્રકારની લાયકાત નહીં 

ધરાવનાર ઉમેદવાર તનમણૂાંકને પાત્ર બનશે નહીં. 
(૨) તનમણૂક અાંગનેી િઘળી કાયાવાહી િરકારશ્રી દ્વારા કરવામાાં આવતી હોવાથી આ અાંગનેો કોઇપણ પત્રવ્યવહાર આયોગ 

ધ્યાને લેશે  નહીં. 
  (૩) ઉમદેવારે તેની શૈક્ષતણક લાયકાત / અનુભવ / ઉંમર વગેરેના િમથાનમાાં રજુ કરેલ પ્રમાણપત્રો કોઇપણ તબકે્ક 

અયોગ્ય માલુમ પડશે તો તનેી ઉમેદવારી રદ થશે તેમજ ભલામણ બાદની તનમણૂક પણ રદ થવાન ેપાત્ર રહેશે અન ે

આવા ઉમેદવાર ભારતીય ફોજદારી ધારા  હેઠળની કાયાવાહી ને પાત્ર થશે, જથેી ઉમેદવારને િલાહ આપવામાાં આવ ે

છે કે, તેમણે રજુ કરેલા પ્રમાણપત્રો ખુબજ ચોકિાઈથી પુણા રીતે ખરાઈ કયાા બાદ જ આયોગમાાં રજુ કરવા. 

 ૨૦    ગેિવતાિૂાંક અાંગે દોણિત ઠિેલા ઉમેદવાિો ણવરૂધ્ધ પગલાાં :- 
           ઉમેદવારોને આથી ચેતવણી આપવામાાં આવે છે કે, તઓેએ અરજીપત્રકમાાં કોઇપણ પ્રકારની ખોટી મારહતી દશાાવવી 

નહી,તેમજ આવશ્યક મારહતી છૂપાવવી નહી,ઉપરાાંત તેઓએ રજુ કરેલ અિલ દસ્તાવેજો કે તેની પ્રમાતણત નકલમાાં 

કોઇપણ િાંજોગોમાાં િુધારો અથવા ફેરફાર અથવા બીજા કોઇપણ ચેડાાં કરવા નહીં અથવા તેઓએ આવા ચડેાાં 

કરેલ/બનાવટી દસ્તાવેજો રજુ કરવા નહી,જો એકજ બાબતના બે કે તેથી વધુ દસ્તાવેજોમાાં અથવા તેની પ્રમાતણત નકલમાાં 

કોઇપણ પ્રકારની અચોકિાઈ અથવા તવિાંગતતા જણાય તો ત ે તવિાંગતતાઓ બાબતની સ્પષ્ટતા રજુ કરવી. જો કોઇ 

ઉમેદવાર આયોગ દ્વારા દોતષત જાહેર થયેલ હોય અથવા થાય તો, 
 (૧) તેઓની ઉમેદવારી અાંગે કોઇપણ રીતે યોગ્યતા પ્રાપ્ત કરવા, 
 (ર)  નામ બદલીને પરીક્ષા આપવી, 
 (૩) કોઇ અન્ય વ્યતતત દ્વારા છળ કપટથી કામ પૂણા કરાવ્યુાં હોય, 
   (૪) બનાવટી દસ્તાવજે રજુ કયાા હોય, દસ્તાવજેો ઓનલાઈન અપલોડ કરતી વખતે Scanning માાં કોઈ ચેડા  
         કરેલ હોય,   
 (પ) અગત્યની બાબત છુપાવવા અથવા દોષમુતત અથવા ખોટા તનવેદનો કરેલ હોય, 
 (૬) તેઓની ઉમેદવારી અાંગે કોઇપણ અતનયતમત કે અનુતચત ઉપાયોનો િહારો લીધો હોય, 
  (૭) કિોટી િમયે કોઇ અનુતચત િાધનોનો ઉપયોગ કયો હોય, 
 (૮) ઉત્તરવહીમાાં અશ્લીલ ભાષા કે અતશષ્ટ  બાબતો િરહતની અિાંગત બાબતો રજુ કરેલ હોય, 

(૯) પરીક્ષાખાંડમાાં કોઇપણ રીતની ગેરવતાણૂક આચરવી,જવેી કે અન્ય ઉમેદવારની જવાબવહીની નકલ કરવી, પુસ્તક, 
ગાઇડ, કાપલી તેવા કોઇપણ છાપેલ કે હસ્તતલતખત િારહત્યની મદદથી અથવા વાતચીત દ્વારા કે કોઇ િાાંકેતતક રીતે 
નકલ કરવા કે અન્ય  ઉમેદવારોને નકલ કરાવવાની કે તબનઅતધકૃત િારહત્ય/ મોબાઈલ/ ઈલેકટર ોતનક 
ઉપકરણો/અન્ય પ્રતતબાંતધત ઉપકરણો વગાખાંડમાાં િાથે રાખવાની ગેરરરતીઓ પૈકી કોઇ પણ ગેરરરતી આચરવા માટે, 

 (૧૦) આયોગ દ્વારા પરીક્ષાની કામગીરી અાંગે તનયકુત થયેલા કમાચારીઓને પજવણી કરવી, કોઇપણ પ્રકારની શારીરરક     
                ઇજા પહોચાડવી અથવા  

(૧૧) ઉપરોકત જોગવાઇઓમાાં ઉલ્લેખાયેલ દરેક અથવા કોઇપણ કૃત્ય કરવા કે કરાવવા પ્રયત્ન કયો હોય તેણે કે િીધી 
અથવા      

        આડકતરી રીતે આયોગ પર દબાણ લાવનાર ઉમેદવાર નીચે દશાાવેલ તશક્ષા ઉપરાાંત આપોઆપ, ફોજદારી   
        કાયાવાહીને પાત્ર બનશે.  

        (ક) આયોગ દ્વારા તે પિાંદગીના ઉમેદવાર તરીકે ગેરલાયક ઠરાવી શકાશે, અને /અથવા  
        (ખ) તેને આયોગ લે તેવી કોઇપણ પરીક્ષા કે કોઇપણ રૂબરૂ મુલાકાત માટે કાયમી કે મુકરર મુદત માટે  
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             (૧) આયોગ દ્વારા લેવાનાર કોઇપણ પરીક્ષા કે પિાંદગી માટે, અને  
             (ર) રાજય િરકાર હેઠળની કોઇપણ નોકરીમાાંથી િરકાર દ્વારા ગેરલાયક ઠરાવી શકાશે અન ે       

           (ગ) જો િરકારી િેવામાાં અગાઉથી જ હોય તો તેના તવરૂધ્ધ િમુતચત તનયમો અનુિાર તશસ્તભાંગના 
પગલાાં લઇ શકાશે. 

 
(૧ર) ઉપરોકત તવગતોમાાં તનરદાષ્ટ કરેલ તશક્ષા કરતા પહેલા આયોગ/ િરકાર દ્વારા ઉમેદવારને /કમાચારીન ે

             (૧) આરોપનામામાાં તેમની િામનેા સ્પષ્ટ આરોપો અથવા કેિના પ્રકાર બાબતે, 
           (ર) લેતખતમાાં તશક્ષા અાંગે બચાવનામુાં- હકીકત રજુ કરવા અને  
            (૩) તશક્ષા અાંગે તનયત િમય મયાાદામાાં રૂબરૂ રજુઆત કરવાની તક આપવામાાં આવશે.  

          
 
                 િાંયુતત િતચવ 

                                                                                                                ગુજરાત જાહેર િવેા આયોગ. 
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